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Общие положения 

Федеральная основная образовательная программа — это учебно-методическая 

документация (федеральный учебный план, федеральный календарный учебный график, 

федеральные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, федеральная рабочая программа воспитания, федеральный календарный план 

воспитательной работы), определяющая единые для Российской Федерации базовые объем 

и содержание образования уровня основного общего образования, планируемые результаты 

освоения образовательной программы. 

МБОУ «Школа № 56», осуществляющая образовательную деятельность по 

имеющим государственную аккредитацию образовательным программам начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, разрабатывает основную 

образовательную программу основного общего образования в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом основного общего образования и 

федеральной основной общеобразовательной программой основного общего образования 

(далее соответственно – ФГОС ООО, ФОП ООО). При этом содержание и планируемые 

результаты разработанной МБОУ «Школа № 56» ООП ООО не ниже соответствующих 

содержания и планируемых результатов ФОП ООО. 

Программа основного общего образования обеспечивает достижение 

обучающимися результатов освоения программы основного общего образования в 

соответствии с требованиями, установленными ФГОС ООО. 

Основная образовательная программа основного общего образования, создаваемая 

МБОУ «Школа № 56», является основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в 

единстве урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС 

соотношения обязательной части программы и части, формируемой участниками 

образовательного процесса. 

ООП ООО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые 

результаты реализации ООП ООО, а также способы определения достижения этих целей и 

результатов. Целевой раздел включает: пояснительную записку, планируемые результаты 

освоения обучающимися ООП ООО, систему оценки достижения планируемых 

результатов освоения  ООП ООО. 

Пояснительная записка раскрывает: цели реализации ООП ООО, 

конкретизированные в соответствии с требованиями ФГОС ООО к результатам освоения 

обучающимися программы основного общего образования; принципы формирования и 

механизмы реализации ООП ООО, в том числе посредством реализации индивидуальных 

учебных планов; общую характеристику ООП ООО. 

Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО: 

1) обеспечивают связь между требованиями ФГОС ООО, образовательной 

деятельностью и системой оценки результатов освоения программы начального общего 

образования; 

2) являются содержательной и критериальной основой для разработки: рабочих 

программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), 

учебных модулей, являющихся методическими документами, определяющими 

организацию образовательного процесса в МБОУ «Школа № 56» по определенному 

учебному предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному 

модулю; рабочей программы воспитания, являющейся методическим документом, 

определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, 

осуществляемой в МБОУ «Школа № 56»; программы формирования универсальных 

учебных действий обучающихся – обобщенных учебных действий, позволяющих решать 

широкий круг задач в различных предметных областях и являющихся результатами 

освоения обучающимися программы основного общего образования; системы оценки 
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качества освоения обучающимися программы основного общего образования; в целях 

выбора средств обучения и воспитания, а также учебно-методической литературы. 

Достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы 

основного общего образования определяется после завершения обучения в процессе 

государственной итоговой аттестации (далее – ГИА). 

Структура и содержание планируемых результатов освоения ООП ООО отражают 

требования ФГОС ООО, передают специфику образовательной деятельности (в частности, 

специфику целей изучения отдельных учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей), соответствуют возрастным возможностям 

обучающихся. 

Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО представляют общее 

понимание формирования личностных результатов, уточняют и конкретизируют 

предметные и метапредметные результаты как с позиций организации их достижения в 

образовательной деятельности, так и с позиций оценки этих результатов. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения ФОП ООО: 

отражает содержание и критерии оценки, формы представления результатов оценочной 

деятельности; 

ориентирует образовательную деятельность на личностное развитие и воспитание 

обучающихся, достижение планируемых результатов освоения учебных предметов, 

учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей и формирование 

универсальных учебных действий у обучающихся; 

обеспечивает комплексный подход к оценке результатов освоения ООП ООО, 

позволяющий осуществлять оценку предметных и метапредметных результатов; 

предусматривает оценку динамики учебных достижений обучающихся; 

обеспечивает возможность получения объективной информации о качестве 

подготовки обучающихся в интересах всех участников образовательных отношений. 

Содержательный раздел ООП ООО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных  результатов:  

федеральные рабочие программы учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

федеральную рабочую программу воспитания. 

федеральные рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение 

планируемых результатов освоения ООП ООО и разработаны на основе требований ФГОС 

ООО к результатам освоения программы основного общего образования. 

Федеральные рабочие программы учебных предметов 

включают: содержание учебного предмета; 

планируемые результаты освоения учебного предмета; 

тематическое планирование с указанием количества академических часов, 

отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, и возможность использования по 

этой теме электронных (цифровых) образовательных ресурсов, являющихся учебно- 

методическими материалами (мультимедийные программы, электронные учебники и 

задачники, электронные библиотеки, виртуальные лаборатории, игровые программы, 

коллекции цифровых образовательных ресурсов), используемыми для обучения и 

воспитания различных групп пользователей, представленными в электронном (цифровом) 

виде и реализующими дидактические возможности ИКТ, содержание которых 

соответствует законодательству об образовании. 

Рабочие программы учебных предметов сформированы с учетом рабочей 

программы воспитания. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся 

содержит: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 
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описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно- 

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в 

том числе духовно-нравственное развитие, укрепление психического здоровья и 

физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы основного 

общего образования. 

Рабочая      программа      воспитания      реализуется      в       единстве      урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с 

семьей и другими институтами воспитания. 

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Организационный раздел ООП ООО определяет общие рамки организации 

образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации 

программы основного общего образования и включает: учебный план; план внеурочной 

деятельности, календарный учебный график; календарный план   воспитательной   работы,   

содержащий   перечень   событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся образовательной организацией или в которых образовательная 

организация принимает участие в учебном году или периоде обучения. 

1. Целевой раздел 

 

1.1. Пояснительная записка 

Согласно ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» основное общее 

образование является необходимым уровнем образования. Оно направлено на становление 

и формирование личности обучающегося (формирование нравственных убеждений, 

эстетического вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и 

межэтнического общения, овладение основами наук, государственным языком Российской 

Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие склонностей, интересов, 

способностей к социальному самоопределению). 

Достижение поставленных целей при разработке и реализации МБОУ «Школа № 

56» основной образовательной программы основного общего образования 

предусматривает решение следующих основных задач: 

- обеспечение соответствия основной образовательной программы требованиям 

ФГОС ООО; 

- обеспечение преемственности начального общего, основного общего, среднего 

общего образования; 

- обеспечение доступности получения качественного основного общего 

образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы основного общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми-

инвалидами и детьми с ОВЗ; 

- реализацию программы воспитания, обеспечение индивидуализированного 

психолого- педагогического сопровождения каждого обучающегося, формированию 

образовательного базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем 

культурном уровне развития личности, созданию необходимых условий для ее 

самореализации; обеспечение эффективного сочетания урочных и внеурочных форм 

организации учебных занятий, взаимодействия всех участников образовательных 

отношений; взаимодействие образовательной организации при реализации основной 

образовательной программы с социальными партнерами; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе детей, проявивших 

выдающиеся способности, детей с ОВЗ и инвалидов, их интересов через систему клубов, 
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секций, студий и кружков, общественно полезную деятельность, в том числе с 

использованием возможностей образовательных организаций дополнительного 

образования; организацию интеллектуальных и творческих соревнований, научно- 

технического творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности; участие 

обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и 

общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, 

школьного уклада; включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

внешкольной социальной среды для приобретения опыта реального управления и действия; 

социальное и учебно-исследовательское проектирование, профессиональная ориентация 

обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, 

сотрудничество с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального 

образования, центрами профессиональной работы; сохранение и укрепление физического, 

психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

В основе разработки основной образовательной программы основного общего 

образования лежат следующие принципы и подходы: 

- системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты 

обучения, на развитие его активной учебно-познавательной деятельности на основе 

освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности 

обучающегося, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному 

образованию; 

- признание решающей роли содержания образования, способов организации 

образовательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей 

личностного и социального развития обучающихся; 

- учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и определении 

образовательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

- разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального 

развития каждого обучающегося, в том числе одаренных обучающихся и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья; 

- преемственность основных образовательных программ, проявляющуюся во 

взаимосвязи и согласованности в отборе содержания образования, а также в 

последовательности его развертывания по уровням образования и этапам обучения в целях 

обеспечения системности знаний, повышения качества образования и обеспечения его 

непрерывности; 

- обеспечение фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых предметов; 

- принцип единства учебной и воспитательной деятельности, предполагающий 

направленность учебного процесса на достижение личностных результатов освоения 

образовательной программы; 

- принцип здоровьесбережения, предусматривающий исключение образовательных 

технологий, которые могут нанести вред физическому и психическому здоровью 

обучающихся, приведение объема учебной нагрузки в соответствие с требованиям 

действующих санитарных правил и нормативов. 

Основная образовательная программа формируется с учетом особенностей развития 

детей 11- 15 лет, связанных: 

- с переходом от способности осуществлять принятие заданной педагогом и 

осмысленной цели к овладению этой учебной деятельностью на уровне основной школы в 

единстве мотивационно-смыслового и операционно-технического компонентов, к новой 

внутренней позиции обучающегося - направленности на самостоятельный познавательный 

поиск, постановку учебных целей, освоение и самостоятельное осу- ществление 

контрольных и оценочных действий, инициативу в организации учебного сотрудничества, 

к развитию способности проектирования собственной учебной деятельности и построению 
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жизненных планов во временной перспективе; 

- с формированием у обучающегося типа мышления, который ориентирует его на 

общекультурные образцы, нормы, эталоны и закономерности взаимодействия с 

окружающим миром; 

- с овладением коммуникативными средствами и способами организации 

кооперации, развитием учебного сотрудничества, реализуемого в отношениях 

обучающихся с учителем и сверстниками. 

Переход обучающегося в основную школу совпадает с первым этапом 

подросткового развития - переходом к кризису младшего подросткового возраста (11-13 

лет, 5-7 классы), характеризующимся началом перехода от детства к взрослости, при 

котором центральным и специфическим новообразованием в личности подростка является 

возникновение и развитие самосознания - представления о том, что он уже не ребенок, т. е. 

чувства взрослости, а также внутренней переориентацией подростка с правил и 

ограничений, связанных с моралью послушания, на нормы поведения взрослых. 

Второй этап подросткового развития (14-15 лет, 8-9 классы), характеризуется: 

- бурным, скачкообразным характером развития, т. е. происходящими за 

сравнительно короткий срок многочисленными качественными изменениями прежних 

особенностей, интересов и отношений подростка, появлением у подростка значительных 

субъективных трудностей и переживаний; 

- стремлением подростка к общению и совместной деятельности со сверстниками; 

-особой чувствительностью к морально-этическому «кодексу товарищества», в 

котором заданы важнейшие нормы социального поведения взрослого мира; 

- обостренной в связи с возникновением чувства взрослости восприимчивостью к 

усвоению норм, ценностей и способов поведения, которые существуют в мире взрослых и 

в их отношениях, что порождает интенсивное формирование нравственных понятий и 

убеждений, выработку принципов, моральное развитие личности; 

- сложными поведенческими проявлениями, которые вызваны противоречием 

между потребностью подростков в признании их взрослыми со стороны окружающих и 

собственной неуверенностью в этом и выражаются в разных формах непослушания, 

сопротивления и протеста; 

- изменением социальной ситуации развития: ростом информационных нагрузок, 

характером социальных взаимодействий, способами получения информации. 

1.2. Общая характеристика программы основного общего образования 

 

Программа начального общего образования является стратегическим документом 

МБОУ «Школа № 56», выполнение которого обеспечивает успешность организации 

образовательной деятельности, т. е. гарантию реализации статьи 12 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации». В соответствии с законодательными актами 

образовательная организация самостоятельно определяет технологии обучения, формы его 

организации (включая модульные курсы), а также систему оценивания с соблюдением 

принципа здоровьесберегающего обучения.  

Программа основного общего образования учитывает возрастные и 

психологических особенностей обучающегося среднего школьного возраста. Общий объем 

аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может составлять менее 5058 ч и 

более 5848 академических часов в соответствии с требованиями к организации 

образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, 

предусмотренными Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями. Соблюдение этих требований ФГОС ООО связано с необходимостью 

оберегать обучающихся от перегрузок, утомления, отрицательного влияния обучения на 

здоровье. В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов 

обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для 
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ускоренного обучения, в пределах осваиваемой программы основного общего образования 

в порядке установленном локальными нормативными актами МБОУ «Школа № 56». При 

формировании индивидуальных учебных планов объем дневной и недельной учебной 

нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий, расписание учебных занятий, 

объем домашних заданий должны соответствовать действующим санитарно-

гигиеническим правилам и нормам. 

 Основная образовательная программа основного общего образования направлена 

на удовлетворение потребностей: 

− обучающихся, в том числе через учебные курсы, входящие в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, курсы внеурочной деятельности; 

организационно-педагогические мероприятия, направленные на реализацию 

образовательных потребностей и интересов обучающихся (учащиеся с высокими 

познавательными способности; учащиеся, имеющие трудности в освоении 

общеобразовательных программ,  учащиеся с особыми возможностями здоровья);  

− общества и государства, в том числе через рабочую программу воспитания, 

направленную на формирование способностей к продуктивной творческой деятельности в 

сфере науки, культуры, общественных отношений. 

 

1.3. Общая характеристика планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы основного общего образования 

 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям 

начального общего образования, представленным во ФГОС ООО как система личностных, 

метапредметных и предметных достижений обучающегося.  

Требования к личностным результатам освоения обучающимися программ 

основного общего образования включают осознание российской гражданской 

идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; ценность самостоятельности и инициативы; наличие 

мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим 

людям и жизни в целом. 

Личностные результаты освоения ООП ООО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с 

традиционными российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, 

принятыми в обществе правилами и нормами поведения способствуют процессам 

самопознания, самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 

личности. 

Личностные результаты освоения ООП ООО должны отражать готовность 

обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского воспитания, 

патриотического воспитания, духовно-нравственного воспитания, эстетического 

воспитания, физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального 

благополучия, трудового воспитания, экологического воспитания, осознание ценности 

научного познания, а также результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к 

изменяющимся условиям социальной и природной среды. 

Метапредметные результаты включают: 

− освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких 

предметных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, 

учебных курсов, модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебных 

действий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 
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− способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

− готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и 

сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

− овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание 

информационных текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом 

назначения информации и ее целевой аудитории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и отражают 

способность обучающихся использовать на практике универсальные учебные действия, 

составляющие умение овладевать: 

- универсальными учебными познавательными действиями; 

- универсальными учебными коммуникативными действиями; 

- универсальными регулятивными действиями. 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями предполагает 

умение использовать базовые логические действия, базовые исследовательские действия, 

работать с информацией. 

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных действий 

обеспечивает сформированность социальных навыков общения, совместной деятельности. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями включает 

умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоционального интеллекта. 

ФГОС ООО определяет предметные результаты освоения программ основного 

общего образования с учетом необходимости сохранения фундаментального характера 

образования, специфики изучаемых учебных предметов и обеспечения успешного 

продвижения, обучающихся на следующем уровне образования. 

Предметные результаты включают:  

− освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, 

умений и способов действий, специфических для соответствующей предметной области; 

предпосылки научного типа мышления;  

− виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 

преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании 

учебных и социальных проектов. 

Требования к предметным результатам: 

− сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение 

знаний и конкретные умения; 

− определяют минимум содержания гарантированного государством основного 

общего образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

− определяют требования к результатам освоения программ основного общего 

образования по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Иностранный язык», 

«История», «Обществознание», «География», «Изобразительное искусство», «Музыка», 

«Технология», «Физическая культура», «Основы безопасности жизнедеятельности» на 

базовом уровне;  

− определяют требования к результатам освоения программ основного общего 

образования по учебным предметам «Математика», «Информатика», «Физика», 

− «Химия», «Биология» на базовом и углубленном уровнях; 

− усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира 

в целом, современного состояния науки. 

1.4. Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы основного общего образования 

1.4.1.  Система оценки достижения планируемых результатов освоения основной 
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образовательной программы основного  общего образования представляет собой один из 

инструментов реализации требований ФГОС ООО к результатам освоения ООП ООО и 

выступает как неотъемлемая часть обеспечения качества образования. Система оценки 

достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является частью системы 

оценки и управления качеством образования в образовательной организации и служит 

основой при разработке в МБОУ «Школа № 56» соответствующих локальных актов. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 

образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её 

основными функциями являются: ориентация образовательного процесса на достижение 

планируемых результатов освоения ООП ООО и обеспечение эффективной обратной связи, 

позволяющей осуществлять управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности  в образовательной 

организации являются: 

− оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах 

обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 

внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней;  

− оценка результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур; 

− оценка результатов деятельности МБОУ «Школа № 56» как основа 

аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются  в планируемых 

результатах освоения обучающимися ООП ООО.  

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

− стартовую диагностику 

− текущую и тематическую оценки; 

− итоговую оценку 

− промежуточную аттестацию 

− психолого-педагогическое наблюдение; 

− внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

− независимую оценку качества подготовки обучающихся; 

− итоговую аттестацию. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки МБОУ «Школа № 56»» реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня функциональной   

грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и критериями оценки, в 

качестве которых выступают планируемые результаты обучения, выраженные в 

деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит 

основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов 

измерений. 

Уровневый подход реализуется за счёт фиксации различных уровней достижения 

обучающимися планируемых результатов. Достижение базового уровня свидетельствует о 

способности обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно 
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отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса, выступает 

достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

− оценку предметных и метапредметных результатов; 

− использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; 

использования контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и 

процессе обучения и другие) для интерпретации полученных результатов в целях управления 

качеством образования; 

− использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг 

друга, в том числе оценок исследовательских и творческих работ; 

− использования форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, 

взаимооценка); 

− использования мониторинга динамических показателей освоения умений         

и знаний, в том числе формируемых с использованием информационно- 

коммуникационных (цифровых) технологий. 

1.4.2. Целью оценки личностных достижений  обучающихся является получение 

общего представления о воспитательной деятельности МБОУ «Школа № 56» и ее влиянии 

на коллектив обучающихся. При оценке личностных результатов нужно соблюдаются 

этических норм  и правил взаимодействия с обучающимся с учетом его индивидуально- 

психологических особенностей развития. 

Оценка личностных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые 

устанавливаются требованиями ФГОС ООО. Формирование личностных результатов 

обеспечивается в ходе реализации всех компонентов образовательной деятельности, включая 

внеурочную деятельность. Достижение личностных результатов не выносится на итоговую 

оценку обучающихся, а является предметом оценки эффективности воспитательно- 

образовательной деятельности МБОУ «Школа № 56» и образовательных систем разного 

уровня. Оценка личностных результатов образовательной деятельности осуществляется в 

ходе внешних неперсонифицированных мониторинговых исследований. Инструментарий 

для них разрабатывается централизованно на федеральном или региональном уровне и 

основывается на общепринятых в профессиональном сообществе методиках психолого-

педагогической диагностики. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных 

личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых 

в МБОУ «Школа № 56»; участии в общественной жизни Школы, ближайшего социального 

окружения, страны, общественно-полезной деятельности; ответственности за результаты 

обучения; способности делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в том 

числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, формируемых 

средствами различных предметов в рамках системы общего образования. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, 

допускается использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

1.4.3. Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку достижения 

планируемых результатов освоения ФОП ООО, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения 

программ учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является овладение 

− познавательными универсальными учебными действиями (замещение, 

моделирование, кодирование и декодирование информации, логические операции, включая 
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общие приемы решения задач); 

− коммуникативными универсальными учебными действиями (приобретение 

умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществлять сотрудничество, 

взаимодействие с педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 

учитывать разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, 

задавать вопросы, необходимые для организации собственной деятельности и 

сотрудничества с партнером); 

− регулятивными универсальными учебными действиями (способность принимать 

и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и 

оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить 

новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, 

осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания). 

Оценка      достижения       метапредметных       результатов       осуществляется 

администрацией МБОУ «Школа № 56» в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и 

периодичность мониторинга устанавливается решением педагогического совета МБОУ 

«Школа № 56». Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке читательской, естественнонаучной, 

математической, цифровой, финансовой грамотности, сформированности регулятивных, 

коммуникативных и познавательных учебных действий. 

Формы оценки: 

− для проверки читательской грамотности  -  письменная работа на межпредметной 

основе; 

− для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с 

письменной (компьютеризованной) частью; 

− для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных учебных действий - экспертная оценка процесса и результатов выполнения 

групповых и индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не 

менее чем один раз в два года. 

1.4.4. Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее 

- проект) выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на 

межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном 

освоении содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и 

способность проектировать и осуществлять целесообразную и результативную 

деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-

творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ:  

− письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные 

материалы, отчёты о проведённых исследованиях, стендовый доклад и другие); 

− художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного 

произведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального 

произведения, компьютерной анимации и других; материальный объект, макет, иное 

конструкторское изделие;  

− отчётные материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности 

проекта определяются локальным актом МБОУ «Школа № 56». 
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Проект оценивается по критериям сформированности:  

− познавательных универсальных учебных действий, включающих способность 

− к самостоятельному приобретению знаний и решению проблем, умение поставить 

проблему и выбрать способы её решения, в том числе поиск и обработку информации, 

формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, 

обоснование и создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

− предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержание работы, 

грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий; 

− регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоятельно 

планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать 

ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных 

стратегий в трудных ситуациях; 

− коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно изложить и 

оформить выполненную работу, представить её результаты, аргументированно ответить на 

вопросы. 

1.4.5. Предметные результаты освоения ООП ООО с учётом специфики содержания 

предметных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на 

применение обучающимися знаний, умений и навыков в учебных ситуациях и реальных 

жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

При оценке предметных результатов оцениваются достижения обучающихся 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном 

материале с использованием способов действий, отвечающих содержанию учебных 

предметов, в том числе метапредметных (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных) действий, а также компетентностей, соответствующих направлениям 

функциональной грамотности. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в рабочих 

программах предмета/курса (приложения к образовательной программе), которые 

утверждается педагогическим советом МБОУ «Школа № 56» и доводится до сведения 

обучающихся и их родителей (законных представителей). 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

включает: 

− список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования 

и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

− требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при 

необходимости - с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные 

процедуры); 

− график контрольных мероприятий. 

1.4.6. Стартовая диагностика проводится администрацией МБОУ «Школа № 56» 

с целью оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. 

 Стартовая диагностика проводится в первый год изучения предмета на уровне 

основного общего образования и является основой для оценки динамики образовательных 

достижений обучающихся. 

Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность учебной 

деятельности, владение универсальными и специфическими для основных учебных 

предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с информацией, 

знаково-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки 



ООП ООО МБОУ «ШКОЛА № 56» 

 

готовности к изучению отдельных учебных предметов. Результаты стартовой диагностики 

являются основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного 

процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета.  

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей 

усилия обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и 

диагностической, способствующей выявлению и осознанию учителем и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы 

освоения которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. В 

текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, 

само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учётом особенностей 

учебного предмета.  

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного 

процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения 

тематических планируемых результатов по учебному предмету. 

Итоговая оценка в переводных классах является процедурой внутренней оценки 

образовательной организации и складывается из результатов накопленной оценки и 

итоговой работы по предмету. Предметом итоговой оценки является способность 

обучающихся решать учебно- познавательные и учебно-практические задачи, построенные 

на основном содержании предмета с учётом формируемых метапредметных действий. 

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру аттестации 

обучающихся, которая проводится в конце каждого учебного периода по каждому 

изучаемому учебному предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе 

результатов накопленной оценки и результатов выполнения тематических проверочных 

работ и фиксируется классном журнале обучающегося. Промежуточная оценка, 

фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и универсальных 

учебных действий, является основанием для перевода в следующий класс.  

Порядок проведения промежуточной аттестации обучающихся регламентируется 

локальными нормативными актами МБОУ «Школа № 56». 

1.4.7. Внутренний мониторинг включает следующие процедуры: 

стартовая диагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

оценка уровня функциональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещённых уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 

работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливаются решением 

педагогического совета образовательной организации. Результаты внутреннего 

мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции 

учебного процесса и его индивидуализации и (или) для повышения квалификации 

педагогического работника. 

1.4.8. В соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) является 

обязательной процедурой, завершающей освоение основной образовательной программы 

основного общего образования. Порядок проведения ГИА регламентируется Законом и 

иными нормативными актами. 

Целью ГИА является установление уровня образовательных достижений 
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выпускников. ГИА включает в себя два обязательных экзамена (по русскому языку и 

математике). Экзамены, по другим учебным предметам обучающиеся сдают на 

добровольной основе по своему выбору. ГИА проводится в форме основного 

государственного экзамена (ОГЭ) с использованием контрольных измерительных 

материалов, представляющих собой комплексы заданий в стандартизированной форме и в 

форме устных и письменных экзаменов с использованием тем, билетов и иных форм по 

решению образовательной организации (государственный выпускной экзамен — ГВЭ). 

Итоговая оценка (итоговая аттестация) по предмету складывается из результатов 

внутренней и внешней оценки. К результатам внешней оценки относятся результаты ГИА. 

К результатам внутренней оценки относятся предметные результаты, зафиксированные в 

системе накопленной оценки и результаты выполнения итоговой работы по предмету. 

Такой подход позволяет обеспечить полноту охвата планируемых результатов и выявить 

кумулятивный эффект обучения, обеспечивающий прирост в глубине понимания 

изучаемого материала и свободе оперирования им. По предметам, не вынесенным на ГИА, 

итоговая оценка ставится на основе результатов только внутренней оценки. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне образования 

государственного образца — аттестате об основном общем образовании. 

 

 

2. Содержательный раздел 

 

2.1.  Рабочие программы учебных предметов 

 

Рабочие программы учебных предметов, курсов, в том числе учебных курсов 

и модулей из формируемой части ООП,  курсов внеурочной деятельности, 

разрабатываются на основе требований к результатам освоения основной образовательной 

программы основного общего образования с учетом программ, включенных в ее структуру. 

Рабочие программы по учебным предметам, в том числе курсам внеурочной 

деятельности разрабатываются в соответствии с Положением о рабочей программе МБОУ 

«Школа № 56». 

Рабочие программы учебных предметов, курсов МБОУ «Школа № 56»  содержат: 

1) содержание учебного предмета, курса; 

2) планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; 

3) тематическое планирование. 

Рабочие программы курсов внеурочной деятельности содержат: 

1) содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации и видов 

деятельности;  

2) планируемые результаты освоения учебного курса;  

3) тематическое планирование. 

Содержание обучения раскрывает содержательные линии, которые предлагаются 

для обязательного изучения в каждом классе основной школы. Содержание обучения в 

каждом классе завершается перечнем универсальных учебных действий - познавательных, 

коммуникативных и регулятивных, которые возможно формировать средствами учебного 

предмета с учётом возрастных особенностей учащихся среднего школьного возраста. 

Планируемые результаты включают личностные, метапредметные результаты за 

период обучения, а также предметные достижения за каждый год обучения в основной 

школе с учётом программы воспитания. 

В тематическом планировании описывается программное содержание по всем 

разделам, выделенным в содержании обучения каждого класса, указывается: количество 

часов, отводимых на освоение каждой темы, планируемые результаты обучения с учётом 
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программы воспитания, использование электронных пособий. В тематическом 

планировании внеурочной деятельности указывается форма проведения занятий.  

 

2.2. Программа формирования универсальных учебных действий 

 

2.2.1. Программа формирования универсальных учебных действий (УУД) 

обучающихся на уровне ООО в МБОУ «Школа № 56» составлена в соответствии 

с нормативными документами: 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования»; 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования»; 

• положением об организации исследовательской и проектной деятельности в МБОУ 

«Школа № 56». 

Программа формирования УУД конкретизирует требования ФГОС ООО 

к результатам освоения основной образовательной программы основного общего 

образования. Универсальные учебные действия трактуются во ФГОС ООО как 

обобщенные учебные действия, позволяющие решать широкий круг задач в различных 

предметных областях и являющиеся результатами освоения обучающимися основной 

образовательной программы основного общего образования. 

Программа формирования УУД нацелена на обеспечение умения школьников 

учиться, дальнейшее развитие способности к самосовершенствованию и саморазвитию, 

а также на реализацию системно-деятельностного подхода, положенного в основу ФГОС 

ООО, и развивающего потенциала общего образования. 

Программа формирования УУД на уровне ООО составлена в соответствии 

с Федеральной образовательной программой основного общего образования и включает 

три раздела: 

• целевой; 

• содержательный; 

• организационный. 

В соответствии с ФГОС ООО программа формирования УУД содержит: 

• описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

• описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

2.2.2. Целью программы является формирование УУД обучающихся. УУД 

позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и являются 

результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

Программа формирования УУД у обучающихся в МБОУ «Школа № 56»  

обеспечивает: 

• развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; формирование 

внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, коммуникативных 

УУД у обучающихся; 

• формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач 

общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, 

готовности к решению практических задач; 

• повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования 

компетенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной 

деятельности; 
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• формирование навыка участия в различных формах организации учебно-

исследовательской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, 

олимпиадах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

• овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия 

со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми 

в совместной учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

• формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования 

ИКТ; 

• на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом 

и передачей информации, презентацией выполненных работ, основами 

информационной безопасности, умением безопасного использования средств ИКТ 

и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее — Интернет), 

формирование культуры пользования ИКТ; 

• формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого 

развития общества. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, 

коммуникативных и регулятивных УУД, отражают способность обучающихся 

использовать на практике УУД, составляющие умение овладевать учебными знаково-

символическими средствами, направленными: 

• на овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования 

информации, логическими операциями, включая общие приемы решения задач 

(универсальные учебные познавательные действия); 

• приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать 

и осуществлять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками 

и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное 

содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, 

аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые 

для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером 

(универсальные учебные коммуникативные действия); 

• включающими способность принимать и сохранять учебную цель и задачу, 

планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить 

соответствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, 

проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 

констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу действия, 

актуальный контроль на уровне произвольного внимания (универсальные 

регулятивные действия). 

2.2.3. Программа формирования УУД у обучающихся МБОУ «Школа № 56» 

содержит: 

1. Описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов. 

2. Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской 

деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

2.2.3.1. Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов 

Содержание основного общего образования определяется ООП ООО.  

Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

Педагоги МБОУ «Школа № 56»  используют федеральные рабочие программы, 

в которых определенные во ФГОС ООО УУД отражаются в трех компонентах: 

• как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые 

результаты освоения учебного предмета на уровне основного общего образования» 

(представлены в содержательном разделе ООП ООО); 

• в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам 
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учебного содержания (представлены в содержательном разделе ООП ООО); 

• в разделе «Основные виды деятельности» тематического планирования 

(представлены в рабочих программах по учебным предметам). 

Описание реализации требований формирования УУД в предметных результатах 

и тематическом планировании по предметным областям. 

2.2.3.2. Особенности реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной 

деятельности 

С целью формирования УУД на уровне ООО в МБОУ «Школа № 56» организована 

учебно-исследовательская и проектная деятельность обучающихся (далее — УИПД). 

Организация УИПД обеспечивает формирование у обучающихся опыта применения 

УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального 

взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, 

взрослыми. 

УИПД обучающихся сориентирована на формирование и развитие у школьников 

научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности 

к постоянному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению 

самостоятельности и творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД в МБОУ «Школа № 56» осуществляется обучающимися индивидуально 

и коллективно (в составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися МБОУ 

«Школа № 56» в рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими 

показателями уровня сформированности у школьников комплекса познавательных, 

коммуникативных и регулятивных учебных действий, исследовательских и проектных 

компетенций, предметных и междисциплинарных знаний. В ходе оценивания учебно-

исследовательской и проектной деятельности универсальные учебные действия 

оцениваются на протяжении всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса в МБОУ «Школа 

№ 56» обеспечивает возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации 

образовательного процесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; 

удаленность школы от места проживания обучающихся; возникшие у обучающегося 

проблемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной 

формы обучения) УИПД может быть реализована в дистанционном формате. 

УИПД на уровне ООО в МБОУ «Школа № 56» реализуется в соответствии с 

Положением об организации учебно-исследовательской и проектной деятельности 

в МБОУ «Школа № 56». 

2.2.4. Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (УИД) состоит в том, что она 

нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический 

характер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее 

неизвестного или мало известного), на организацию его теоретической опытно-

экспериментальной проверки. 

УИД направлена на решение следующих педагогических задач: 

• формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные 

вопросы, предполагающие не использование имеющихся у школьников знаний, 

а получение новых посредством размышлений, рассуждений, предположений, 

экспериментирования; 

• овладение обучающимися основными научно-исследовательскими умениями 

(умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, 

опыт и эксперимент, делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа 

полученных данных). 
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Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью 

обучающихся посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся 

научным исследованием. 

УИД обучающихся включает в себя ряд этапов: 

• обоснование актуальности исследования; 

• планирование (проектирование) исследовательских работ (выдвижение гипотезы, 

постановка цели и задач), выбор необходимых средств (инструментария); 

• собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем 

и коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

• описание процесса исследования, оформление результатов учебно-

исследовательской деятельности в виде конечного продукта; 

• представление результатов исследования, где в любое исследование может быть 

включена прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций 

относительно того, как полученные в ходе исследования новые знания могут быть 

применены на практике. 

2.2.5. Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности 

УИД обучающихся в рамках урочной деятельности осуществляется в учебное время, 

которое специально выделено на организацию полноценной исследовательской работы 

в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом того, что учебное время крайне ограничено и ориентировано в первую 

очередь на реализацию задач предметного обучения, УИД обучающихся в урочное время 

в МБОУ «Школа № 56» включает два основных направления исследований: 

• предметные учебные исследования; 

• междисциплинарные учебные исследования. 

Предметные учебные исследования нацелены на решение задач, связанных 

с освоением содержания одного учебного предмета. 

Междисциплинарные учебные исследования ориентированы на интеграцию 

различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на нескольких учебных 

предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно 

под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых 

учебных предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности 

в индивидуальном или групповом форматах. 

В рамках урочной деятельности в школе реализуются следующие формы 

организации исследовательской деятельности обучающихся: 

• урок-исследование; 

• урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 

• урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской 

деятельности (планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его 

результатов); 

• урок-консультация; 

• мини-исследование в рамках домашнего задания. 

Формами представления итогов учебных исследований обучающихся являются: 

• доклад, реферат; 

• статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным 

предметным областям. 

2.2.6. Особенность организации УИД обучающихсяв рамках внеурочной 

деятельности 

В рамках внеурочной деятельности имеется достаточно времени на организацию 

и проведение развернутого и полноценного исследования. 

В рамках внеурочной деятельности обучающиеся осуществляют учебные 

исследования по следующим направлениям: 
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• социально-гуманитарное; 

• филологическое; 

• естественно-научное; 

• информационно-технологическое; 

• междисциплинарное. 

Основными формами организации учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся во внеурочное время являются: 

• конференция, семинар, дискуссия, диспут; брифинг, интервью, телемост; 

• исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, 

экскурсии; 

• научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов учебно-исследовательской деятельности обучающихся 

во внеурочное время используются следующие формы предъявления результатов: 

• письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

• статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках 

исследовательских экспедиций, обработки архивов, исследований по различным 

предметным областям. 

2.2.7. Оценивание результатов УИД обучающихся 

Основными критериями оценивания учебного исследования является то, насколько 

доказательно и корректно решена поставленная проблема, насколько полно 

и последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД учитывает, насколько обучающимся в рамках проведения 

исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия: 

• использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

• формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным 

состоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

• формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, 

аргументировать свою позицию, мнение; 

• проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 

небольшое исследование; 

• оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе 

исследования (эксперимента); 

• самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности 

полученных выводов и обобщений; 

• прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий 

и их последствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения 

об их развитии в новых условиях и контекстах. 

2.2.8. Особенности реализации проектной деятельности 

Проектная деятельность обучающихся (ПД) нацелена на получение конкретного 

результата (далее — продукта) с учетом заранее заданных требований и запланированных 

ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение 

обучающимися практического средства (инструмента) для решения жизненной, социально-

значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

• определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать 

проектный результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

• максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания 

и освоенные способы действия, а при их недостаточности — производить поиск 

и отбор необходимых знаний и методов (причем не только научных). 

Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо сделать 

(сконструировать, смоделировать, изготовить и другие действия), чтобы решить реально 
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существующую или потенциально значимую проблему?». 

2.2.9. Особенность организации ПД обучающихся в рамках урочной деятельности 

Проектная деятельность обучающихся в урочное время реализуется по двум 

направлениям: 

• предметные проекты; 

• метапредметные проекты. 

Предметные проекты нацелены на решение задач предметного обучения. 

Метапредметные проекты сориентированы на решение прикладных проблем, связанных 

с задачами жизненно-практического, социального характера и выходящих за рамки 

содержания предметного обучения. 

Проектная деятельность обучающихся реализуется в следующих формах: 

• монопроект (использование содержания одного предмета); 

• межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов 

учебной деятельности различных предметов); 

• метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих 

за рамки предметного обучения). 

Основными формами представления итогов проектной деятельности, проводимой 

в урочное время, являются: 

• материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

• отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

При недостаточности времени на реализацию полноценного проекта на уроке 

педагоги МБОУ «Школа № 56» используют на уроках учебные задачи, которые 

нацеливают обучающихся на решение следующих практико-ориентированных проблем: 

• Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

• Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

• Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

• Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

• Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? 

2.2.10. Особенность организации ПД обучающихся в рамках внеурочной 

деятельности 

Проектная деятельность обучающихся во внеурочное время осуществляется 

по следующим направлениям: 

• гуманитарное; 

• естественно-научное; 

• социально-ориентированное; 

• инженерно-техническое; 

• художественно-творческое; 

• спортивно-оздоровительное; 

• туристско-краеведческое. 

Основными формами организации проектной деятельности обучающихся 

во внеурочное время являются: 

• творческие мастерские; 

• экспериментальные лаборатории; 

• конструкторское бюро; 

• проектные недели; 

• практикумы. 

Для представления итогов проектной деятельности обучающихся во внеурочное 

время используются следующие формы предъявления результатов: 

• материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и др.); 

• медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и др.); 

• публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие 

(акция), театральная постановка и др.); 
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• отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

2.2.11. Оценивание результатов ПД обучающихся 

Основными критериями оценивания учебного проекта является то, насколько 

практичен полученный результат, то есть насколько эффективно этот результат 

(техническое устройство, программный продукт, инженерная конструкция и др.) помогает 

решить заявленную проблему. 

В ходе оценки учитывается, насколько обучающемуся удалось продемонстрировать 

базовые проектные действия: 

• понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

• умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

• умение планировать и работать по плану; 

• умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального 

«продукта»; 

• умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимооценку 

деятельности в группе. 

Оценивание ПД происходит в рамках публичной презентации проекта. В процессе 

публичной презентации оценивается: 

• качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедительность 

рассуждений; последовательность в аргументации; логичность и оригинальность); 

• качество наглядного представления проекта (использование рисунков, схем, 

графиков, моделей и других средств наглядной презентации); 

• качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность 

изложения); 

• уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, 

аргументировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 

2.2.12. Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании 

и реализации программы формирования УУД 

С целью разработки и реализации программы формирования УУД в МБОУ «Школа 

№ 56» создается рабочая группа. 

Рабочая группа реализует свою деятельность по следующим направлениям: 

• разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной 

на формирование УУД на основе ФОП и ФРП, выделение общих для всех предметов 

планируемых результатов в овладении познавательными, коммуникативными, 

регулятивными учебными действиями; определение образовательной предметности, 

которая может быть положена в основу работы по развитию УУД; 

• определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение 

данных результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и др.); 

• определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности учащихся 

по овладению УУД; 

• разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два 

целевых фокуса (предметный и метапредметный); 

• разработка основных подходов к конструированию задач на применение УУД; 

конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской 

и проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной 

деятельности; 

• разработка основных подходов к организации учебной деятельности 

по формированию и развитию ИКТ-компетенций; 

• разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности 

образовательной организации по формированию и развитию УУД у обучающихся; 

• разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения 

и применения обучающимися УУД; 

• организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне 
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начального общего образования, в целях реализации принципа преемственности 

в плане развития УУД; 

• организация и проведение систематических консультаций с педагогами-

предметниками по проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном 

процессе; 

• организация и проведение методических семинаров с педагогами-предметниками 

и педагогами-психологами по анализу и способам минимизации рисков развития 

УУД у обучающихся; 

• организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями 

по проблемам развития УУД у обучающихся; 

• организация отражения аналитических материалов о результатах работы 

по формированию УУД у обучающихся на сайте МБОУ «Школа № 56». 

План действий рабочей группы по разработке программы формирования УУД 

Этап Действия 

Подготовительный Провести аналитическую работу: 

• рассмотреть, какие рекомендательные, теоретические, 

методические материалы могут быть использованы в школе для 

наиболее эффективного выполнения задач программы 

формирования УУД; 

• определить состав детей с особыми образовательными 

потребностями, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения 

их индивидуальных образовательных траекторий; 

• проанализировать результаты учащихся по линии развития 

УУД на предыдущем уровне; 

• проанализировать и обсудить опыт применения успешных 

практик, в том числе с использованием информационных ресурсов 

образовательной организации 

Основной Разработка общей стратегии развития УУД, организации и механизма 

реализации задач программы. 

Подготовка описания специальных требований к условиям реализации 

программы развития УУД 

Заключительный Обсуждение хода реализации программы на методических семинарах 

с привлечением внешних консультантов из других образовательных, 

научных, социальных организаций 

2.2.13. Основные подходы к формированию УУД на уроках 

УУД 
Формы организации деятельности 

по формированию УУД 

Основные виды деятельности, 

обеспечивающие формирование 

УУД 

Познавательные 

Базовые логические 

действия 

Уроки по предметам; 

внеурочные занятия; 

кружки; 

участие в олимпиадах 

и интеллектуальных 

соревнованиях; 

Анализ текста; 

сравнение объектов; 

создание сравнительных таблиц; 

решение уравнений; 

применение формул; 

применение понятий для решения 

учебных задач; 

применение знания предмета для 

решения задач из других 

предметов; 
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Базовые 

исследовательские 

действия 

Интегративные межпредметные 

проекты в рамках проектной 

и учебно-исследовательской 

деятельности; 

школьные и внешкольные 

конференции; 

 

Выявление противоречий; 

построение гипотез; 

проведение эксперимента; 

обобщение данных, полученных 

в ходе эксперимента; 

 

Работа 

с информацией 

Уроки по предметам; 

внеурочные занятия; 

интегративные межпредметные 

проекты в рамках проектной 

и учебно-исследовательской 

деятельности; 

 

Создание и редактирование 

текстов; 

поиск и анализ информации 

в Интернете; 

создание и редактирование 

электронных таблиц; 

использование средств для 

построения диаграмм, графиков, 

блок-схем, других графических 

объектов; 

создание и редактирование 

презентаций; 

 

Коммуникативные 

Общение Уроки по предметам; 

внеурочные занятия; 

кружки; 

внеурочные и внешкольные 

активности; 

 

Выступление с докладом, 

сообщением; 

участие в диалогах и дискуссиях; 

участие в дебатах; 

участие в конференциях; 

сетевая коммуникация между 

учениками и (или) учителем; 

 

Совместная 

деятельность 

Уроки по предметам; 

внеурочные занятия; 

интегративные межпредметные 

проекты в рамках проектной 

и учебно-исследовательской 

деятельности; 

внеурочные и внешкольные 

активности; 

 

Работа в группах, в парах; 

подготовка группового проекта; 

подготовка образовательных 

событий; 

участие в самоуправлении; 

 

Регулятивные 

Самоорганизация Уроки по предметам; 

внеурочные занятия; 

интегративные межпредметные 

проекты в рамках проектной 

и учебно-исследовательской 

деятельности; 

 

Планирование работы; 

выбор способа решения учебной 

задачи; 

составление алгоритма действий; 

 

Самоконтроль Уроки по предметам; 

внеурочные занятия; 

интегративные межпредметные 

проекты в рамках проектной 

и учебно-исследовательской 

деятельности; 

Рефлексия на уроках; 

рефлексия на внеурочных 

занятиях; 

самооценка выполнения проекта; 

анализ ошибок; 

оценка, самооценка 
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внеурочные и внешкольные 

активности; 

 

и взаимооценка при работе 

в группах и парах; 

 

Эмоциональный 

интеллект 

Уроки по предметам; 

внеурочные занятия; 

внеурочные и внешкольные 

активности; 

 

Анализ действий литературных 

героев; 

анализ эмоций литературных 

героев; 

участие в театральных 

постановках; 

обсуждение спектаклей 

и кинофильмов; 

Принятие себя 

и других 

Интегративные межпредметные 

проекты в рамках проектной 

и учебно-исследовательской 

деятельности; 

внеурочные и внешкольные 

активности; 

Принятие мнения другого 

человека; 

признание права на ошибку; 

 

2.2.14. Методические условия реализации программы формирования УУД 

обучающихся 

Обязательным условием успешного формирования УУД обучающихся является 

создание методически единого пространства внутри школы как во время уроков, так 

и вне их. С этой целью в МБОУ «Школа № 56» сформирован план мероприятий 

по созданию единого методического пространства формирования УУД на уровне ООО. 

 

План мероприятий по созданию единого методического пространства 

формирования УУД на уровне ООО 

Мероприятие Содержание Сроки Ответственный 

Методический семинар 

с учителями, 

работающими на уровне 

начального общего 

образования 

Обсудить возможности 

и механизмы реализации принципа 

преемственности в плане 

формирования УУД в начальной 

школе и на уровне ООО 

Сентябрь Заместитель 

директора 

по УВР 

Консультации 

с педагогами-

предметниками 

Обсуждение проблем, связанных 

с развитием УУД 

в образовательном процессе 

по учебному предмету 

 В течение 

учебного 

года 

Заместитель 

директора 

по УВР; 

руководители 

ШМО 

Методические семинары 

для педагогов-

предметников  

Анализ и способы минимизации 

рисков формирования УУД 

у обучающихся на уровне ООО 

 В течение 

учебного 

года 

 Заместитель 

директора 

по УВР; 

руководители 

ШМО; 

педагог-

психолог 

 

2.3. Рабочая программа воспитания 
 

2.3.1. Пояснительная записка  

 Рабочая программа воспитания МБОУ «Школа № 56» г. Рязани на основе 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
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с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года 

и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации, федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее — 

ФГОС).  

 Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом 

государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, 

реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального 

образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов 

образования, определённых ФГОС; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления школой: совет школы, совет старшеклассников (АСУ), 

общешкольного родительского комитета, совет отцов; реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 

российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

 

2.3.2. Целевой 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 
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духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 

народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого 

на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 

особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся.  

 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

2.3.2.1. Методологические основы и принципы построения Программы 

Методологической основой Примерной программы являются антропологический, 

культурно-исторический и системно - деятельностный подходы.  

Программа воспитания опирается на следующие принципы: 

− принцип гуманистической направленности. Каждый обучающийся имеет 

право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие; 

− принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

− принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  

− принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт  обучающегося, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность 

выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать 

ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни; 

− принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения;  

− принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

− принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором 

все обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 

Данные принципы реализуются в укладе школы, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

2.3.2.2. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 
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высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: создание 

условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

− усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

−  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

−  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

 

2.3.2.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования  

 
Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 

российском обществе, в современном мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 

российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в 

том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь 

нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), 

местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 
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Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 

стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры 

своего народа, своего края, других народов России, Российской 

Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих 

земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные 

нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора. 

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 

ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия 

людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы 

культурного наследия народов России и человечества; испытывающий 

чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, 

культурному наследию многонационального народа России 

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и 

поведение людей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 
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Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 

своего и других людей, близких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий 

и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек 

(употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для 

физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе 

осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического 

состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь 

себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых 

дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного технологического 

развития, выражающий готовность к такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны окружающей среды, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 

социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленностей. 
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Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений 

о закономерностях развития человека, природы и общества, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 

работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит 

уделять большее, но не единственное внимание.  

2.3.3. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 2.3.3.1. Уклад школы 
МБОУ «Школа № 56» – первая в микрорайоне Канищево (дата основания 1974 г.). 

Особенности организации воспитательного процесса в ней определяется ее 

местоположением –  окраинный спальный район, отдаленный от центра города. Основные 

жители микрорайона школы, они же и наши родители,  – люди рабочих профессий со 

среднем или средне-специальным образованием, те, кто имеет высшее образование, как 

правило, работают не по специальности. Семьи обучающихся - со средним уровнем 

достатка. Характерно преобладание неполных семей или повторные браки, что откладывает 

определенные отпечатки на семейное воспитание школьников.  Отмечается рост 

многодетных семей. 20 % школьников проживают отдаленно  от территории  школы.  

В ОУ работает высококвалифицированный сплоченный коллектив. Педагогический 

коллектив школы включает в себя 59 педагогических работников. Из них: 

административно-управленческий персонал – 4 человека; учителя – 49 человек; 1 педагог-

психолог; 2 педагога дополнительного образования, 1 педагог-организатор; 2 воспитателя 

ГПД. В должности классного руководителя  работают 32 педагога, двое из них – молодые 

специалисты. 

Государственно-общественной составляющей является Совет школы, общешкольный 

родительский комитет, Совет отцов, Ассоциация старших учащихся, профсоюзный 

комитет. 

Педагоги МБОУ «Школа № 56», руководствуясь принципами сотрудничества и 

сотворчества, ориентированы на формирование коллективов в рамках классов, 

разновозрастных групп на курсах внеурочной деятельности, первичного отделения РДДМ  

«РИТМ», юнармейского и волонтерского отрядов, отряда ЮИД «Огоньки», отряда 

посредников «Объектив»,   спортивных секций и творческих объединениях, действующих 

в школе, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Одними из традиций школы являются  проведение открытых массовых мероприятий 

с участием родителей и жителей микрорайона разного возраста: День Знаний, Последний 

звонок, Новый год, «Русский день», выпускной вечер «Овация». Приоритетным в 
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деятельности классных коллективов является организация и проведение коллективно-

творческих дел, которые объединяют разновозрастных детей и направлены на сплочение 

учащихся. Неотъемлемой частью   в  воспитательной работе школы и классов  является 

реализация общешкольных социальных проектов. 

 Волонтерство - одно из основных форм проявления социальной активности и 

вовлечения в общественную жизнь детей и подростков. В нашей школе с 2010 года 

действует волонтерский отряд «БИОРИТМ». Волонтёры вносят значительный вклад в 

развитие общества. Отряд ежегодно проводит акции «Добрые крышечки», «Соберем 

макулатуру – сохраним дерево!», «Goodbye, батарейка», благотворительные акции  «Мы 

вместе», «Кот и пёс» и другие. Во время каникул добровольцы оказывают помощь в 

проведении школьного лагеря «Ромашка». За годы работы активисты волонтерских 

отрядов становились победителями и участниками городских, областных и всероссийских 

конкурсов: «Доброволец Рязани», «Рязань — территория добра», «Рязань — наш город», 

«Твой выбор», «Марафон добрых дел». 

 

2.3.3.2. Воспитывающая среда школы 
 В наше время, когда у детей остаётся всё меньше настоящих примеров для 

подражания, перед педагогами встала основная задача – помочь ребёнку в развитии его 

личности в самореализации и саморазвитии. Вся педагогическая деятельность должна быть 

направлена на создание условий, необходимых для этого. Поэтому в нашей школе 

приоритетными направлениями воспитательной деятельности стали: нравственность, 

патриотизм, гуманизм. 

Школа, выпавшая из традиций, школа, в которой не соблюдаются преемственность 

поколений и не передаются нравственные начала, способствует дальнейшему разрушению 

души ребёнка, а не созиданию её.  

Наша история знает много примеров высоких духовно – нравственных проявлений: 

Александр Невский, Дмитрий Донской,  Александр Суворов; герои Великой Отечественной 

войны – Г. К. Жуков, К.К.Рокоссовский,  духовные отцы нации – Сергий Радонежский, 

Серафим Саровский, Тихон Задонский, Амвросий Оптинский; тысячи людей, беззаветно 

отдавших и отдающих свои силы и труд на благо ближнего и Отечества. 

Духовно-нравственное воспитание является важнейшей стороной формирования и 

развития личности ребёнка. Поэтому целостная система образования должна включать не 

только обучающий компонент, но и систему духовно - нравственного просвещения и 

воспитания школьников. Духовно - нравственное развитие и воспитание обучающихся 

должны быть интегрированы в основные виды деятельности обучающихся: урочную, 

внеурочную, внешкольную и общественно полезную. Иными словами, необходима 

интегративность программ духовно-нравственного воспитания. Одной из таких программ 

может быть обучение основам православной культуры, обучение музейному делу и истории 

России. 

Система базовых национальных ценностей создаёт смысловую основу пространства 

духовно-нравственного развития личности. В этом пространстве снимаются барьеры между 

отдельными учебными предметами, между школой и семьёй, школой и обществом, школой 

и жизнью. Осуществление опытно-педагогической деятельности по моделированию и 

построению воспитательной системы по духовно – нравственному воспитанию. 

 Воспитывающая среда нашей образовательной организации определяется целью и 
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задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, 

практиками, которые были выработаны за многие годы работы всего педагогического 

коллектива.  

Наша образовательная организация, выстраивая свою систему воспитательной 

работы, стремится к тому, чтобы их выпускник стал здоровой, нравственной, 

интеллектуальной личностью, был востребован на рынке труда. 

 

2.3.3.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе 
Основные воспитывающие общности в школе:  

− детские (сверстников и разновозрастные).  

Первичная отделение РДДМ  «РИТМ» - это общество сверстников – необходимо для 

полноценного развития обучающегося, где он апробирует, осваивает, приобретает способы 

поведения, обучается вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, 

строить отношения. Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух 

доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать 

сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели. Детское 

самоуправление в школе обеспечивает возможность взаимодействия обучающихся разного 

возраста, также реализуют воспитательный потенциал инклюзивного образования, 

поддержки обучающихся с ОВЗ; 

− детско-взрослые.  

Обучающиеся сначала приобщаются к правилам, нормам, способам деятельности взрослых 

и затем усваивают их. Они образуются системой связей и отношений участников, обладают 

спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач. Основная цель – 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

наличие общих ценностей и смыслов у всех участников; примером может служить Совет 

школы и Совет профилактики школы, Школьная служба примирения, где обучающиеся и 

учителя, и родители вместе решают образовательные проблемы; 

− профессионально-родительские.  

Родительский комитет, Совет отцов совместно с классными руководителями и учителями 

школы решают единые задачи по воспитанию детей.  Основная задача общности – 

объединение усилий по воспитанию обучающегося в семье и школе, решение противоречий 

и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного 

личностного развития, воспитания; 

− профессиональные.  

Педагогические коллективы, методические объединения, в них реализуется единство целей 

и задач воспитания, и те ценности, которые заложены в основу Программы. 

Требования к профессиональному сообществу школы: 

−  соблюдение норм профессиональной педагогической этики;  

−  уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной 

педагогической деятельности, общении; 

−  уважение ко всем обучающимся, их родителям (законным представителям), 

коллегам; 

−  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, 

достоинству педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, 

традиции; 
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−  знание возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, общение с 

ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении 

законных интересов прав как обучающихся, так и педагогов; 

−  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к 

сотрудничеству и помощи в отношениях с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), коллегами; 

−  внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать с обучающимися 

с учетом индивидуальных особенностей каждого; 

−  быть примером для обучающихся в формировании ценностных ориентиров, 

соблюдении нравственных норм общения и поведения; 

−  побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к взаимодействию, 

дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство 

ответственности.  

 

2.3.3.4. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

− гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

Российской государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей 

гражданина Российской Федерации; 

− патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности (проведение общешкольных ключевых дел ко Дню защитников 

Отчества, Дням воинской славы, Дню Победы и другие); 

− духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 

доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям 

(совместная работа с музеями города, школы; участие волонтерского отряда школы 

«Улыбка» в акциях милосердия, «Русский язык – без сквернословия», организуется помощь 

детям войны и ветеранам педагогического труда); 

− эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства (посещение музеев и театров региона, экскурсионные 

поездки по городам России); 

− физическое воспитание: развитие физических способностей с учётом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, 

эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях (работа 

спортивного клуба школы, спортивных секций, участие в спортивных соревнованиях 

города и региона); 

− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 
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труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности (организация дежурств  в кабинетах школы, школьных клумбах и территории 

школьного двора); 

− экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды 

(участие в экологических акциях и др.); 

− познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учётом личностных интересов и потребностей (участие в научно-практических 

конференциях, конкурсах и фестивалях науки и творчества). 

 

2.3.3.5. Виды, формы и содержание деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

2.3.3.5.1. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

- организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

 - побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы 

учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего 

распорядка школы; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, кейсов и дискуссий; 

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию 

с другими детьми.  

 Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – 

путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно-развлекательные 

мероприятия (конкурс-игра викторины, литературная композиция, конкурс газет и 

рисунков, экскурсия и др.);   

 -включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию 
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детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, 

помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников;  

-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

 -инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов,  помогает 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления 

собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

    - создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием 

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать 

условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI 

века: «образование для всех», «образование через всю жизнь», образование «всегда, везде 

и в любое время». У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно 

решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

 

2.3.3.5. 2. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу с 

коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу 

с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 

законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей    развития 

каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как личности, 

входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно занять своё 

место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных 

и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему 

класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 Формированию и сплочению коллектива класса способствуют следующие дела, 

акции, события, проекты, занятия:    

- классные часы: тематические (согласно плану классного руководителя), посвященные 

юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, в городе, стране, 

способствующие расширению кругозора детей, формированию эстетического вкуса, 

позволяющие лучше узнать и полюбить свою Родину;   

- игровые, способствующие сплочению коллектива,  поднятию  настроения,  

предупреждающие  стрессовые  ситуации;  проблемные,  направленные на устранение 

конфликтных ситуаций в классе, школе,  позволяющие  решать  спорные  вопросы;  

организационные,  связанные  к  подготовкой  класса  к  общему  делу;  
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здоровьесберегающие, позволяющие получить опыт безопасного поведения в социуме, 

ведения  здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей.  

 Немаловажное значение имеет: 

  - формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», «Встретим 

вместе Новый год»; 

 - становление позитивных отношений с другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого общешкольного дела по параллелям); 

 - сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы 

найти вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

 - создание ситуации выбора и успеха.  

  Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 - составление социального паспорта класса;  

 - изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие 

личностные характеристики членов классного коллектива); 

 - деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного планирования;  

Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с учащимися 

класса:  

-  со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным 

предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса; 

- с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися в 

трудной жизненной ситуации.  Работа направлена на контроль за свободным 

времяпровождением; 

-   участие в общешкольных конкурсах «Ученик года»; 

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в классе. 

 Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями-

предметниками.  

 

2.3.3.5. 3. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и образовательной организации в 

данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся МБОУ 

«Школа № 56»  осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

На школьном уровне: 

- общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

- совет отцов, на котором обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и 

способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, 

семинары с приглашением специалистов; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы 

от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей (законных 
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представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов; 

- родительский патруль (контроль и обследование территории микрорайона школы на 

предмет соблюдения детьми и взрослыми безопасного поведения, правопорядка); 

- праздники и конкурсы с участием родителей:  

На уровне класса: 

- классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей данного класса; 

- классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания  обучающихся класса с использованием разнообразных 

форм и методов проведения; организаций экскурсий, посещений театров и другие 

мероприятия, планируемые в детском классном коллективе; 

- социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

требующие быстрого разрешения, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов; 

- встречи родителей со специалистами органов здравоохранения, КДНиЗП,    ПДН ОП № 4, 

представителями ГИБДД, по вопросам профилактики 

- организация и проведения тематических и праздничных мероприятий для учащихся и 

родителей 

На индивидуальном уровне: 

- работа администрации школы по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения острых 

проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

- помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации  воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей). 

 

2.3.3.5. 4. Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 

которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями,  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

− поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 

самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской 

позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций;  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется               

в рамках следующих выбранных обучающимися курсов, занятий 

− патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 
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краеведческой, историко-культурной направленности; 

− духовно-нравственной направленности, занятий по традиционным религиозным 

культурам народов России, духовно-историческому краеведению; 

− познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности; 

− экологической, природоохранной направленности; 

− художественной, эстетической направленности в области искусств, 

художественного творчества разных видов и жанров; 

− туристско-краеведческой направленности; 

− оздоровительной и спортивной направленности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

передачу школьникам социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, 

гуманитарным  проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое 

мировоззрение и научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для социальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре.  

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, 

ответственности, формирование установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курс внеурочной деятельности направлен на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду.   

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у 

них навыков конструктивного общения, умений работать в команде.   

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

−  внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям 

(конференции, фестивали, творческие конкурсы); 

−  организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного 

дня (в Рязанский краеведческий  музей, картинную галерею,  на предприятия города) с 

привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

−  литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся (для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 
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деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

−  выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; 

−  внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами школы. 

 

2.3.3.5. 5. Модуль «Самоуправление» 

 Основная цель модуля заключается в создании условий для выявления, поддержки 

и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со 

взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Участие в 

самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных 

социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного 

преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои 

решения и поступки. 

 Высшим органом школьного самоуправления является Совет школы, состоящий 

из представителей ученического коллектива, администрации, педагогов и 

представителей родительской общественности. 

 Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней. 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом ученическом 

классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть 

свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в 

процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных 

событий класса. В классных коллективах ученическое самоуправление состоит из 

актива, в состав которого выбираются староста, заместитель старосты, руководители 

комитетов: учебного, спортивного, культурно-массового, трудового, 

информационного.  

 На общешкольном уровне формируется Совет Ассоциации старших учащихся 

(АСУ). В состав  Совета АСУ входят старосты классов и по два представителя  

классных комитетов. Возглавляет работой Совета АСУ – Штаб АСУ, членами 

которого являются – председатель АСУ, заместитель председателя АСУ, секретарь 

АСУ, руководитель ДОО «РИТМ», руководитель волонтерского отряда «БИОРИТМ» 

и пять членов АСУ, избирающихся открытым голосованием на Совете АСУ. Члены 

Штаба АСУ входят в состав Совета школы. На этом уровне члены Штаба активно 

взаимодействуют с с заместителем директора по воспитательной работе, педагогом-

организатором, представителями лидеров педагогического и родительского 

коллектива. При организации общешкольного уровня самоуправления решаются 

следующие задачи: планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий 

и культурно-образовательных событий; разработка и внедрение инициатив 

ученического, педагогического и родительского коллективов; управление социально 

ориентированной деятельности школы; создание и укрепление общешкольных 

традиций. 

 Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправления 

разного уровня находит отражение в календарно-тематическом плане внеурочной 

деятельности. 

 

 

На индивидуальном уровне ученическое самоуправление организуется: 
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• через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классным 

кабинетом, комнатными растениями и т. п. 

 

2.3.3.5. 6. Модуль «Профориентация» 

Профориентационная работа в школе – это система учебно-воспитательной работы, 

направленной на усвоение учащимися необходимого объема знаний о социально-

экономических и психофизических характеристиках профессий, система наших с вами 

мероприятий, обеспечивающих научно - обоснованный выбор профессии. Основными 

направлениями профориентационной работы в школе являются: 

- профессиональная информация, 

- профессиональное воспитание, 

- профессиональная консультация. 

Профессиональная информация включает в себя сведения о мире профессий, 

личностных и профессионально важных качествах человека, существенных для 

самоопределения, а также информацию о системе учебных заведений.             

Профессиональное воспитание включает в себя формирование склонностей и 

профессиональных интересов школьников. Профессиональное консультирование – 

изучение личности учащегося и на этой основе выдача профессиональных рекомендаций. 

Профессиональная консультация носит индивидуальный характер. 

Особую роль в профессиональном самоопределении учащихся имеет 

предпрофильная и профильная подготовка. 

  Модель нашего профильного обучения основывается на сочетании базовых 

общеобразовательных, профильных и элективных курсов.  

Элективные курсы по выбору решают две важнейшие функции: во- первых, 

поддерживают содержательное изучение основных предметов на заданном профилем 

высоком уровне, углубляют и усиливают прикладной аспект знаний, во- вторых, функция 

элективных курсов носит ярко выраженную профориентационную направленность.  

Профориентационная работа осуществляется через: 

- циклы профориентационных классных часов: «Я и моё  профессиональное будущее»,     

«Выбираю профессию – выбираю жизненный путь», «Профессии, востребованные 

временем»; 

- встречи с людьми разных профессий: предствителями СУЗов, ВУЗов, выпускниками 

школы, родителями; 

- взаимодействие с межшкольным учебным центром; 

- профориентационные игры; 

- экскурсии на предприятия города, организации (в том числе – места работы родителей), 

знакомство с условиями работы на данном предприятии, возможностях и условиях 

получения профессионального образования  и поступления на работу на данное 

предприятие, в том числе в онлайн – режиме;  

- посещение  тематических выставок, ярмарок профессий, Дней открытых дверей в СУЗах 

и ВУЗах; 

- профориентационные профильные проекты совместно с социальными партнерами школы; 

- участие в  мастер-классах; в проектно-исследовательской деятельности; 

- участие во всероссийских профориентационных онлайн-проектах «Билет в будущее», 

«Ключи к профессии» и другие; 

- совместное с педагогами изучение Интернет-ресурсов, посвященных выбору профессии; 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования; 
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- индивидуальные и групповые консультации психолога для школьников по вопросам 

склонностей, способностей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими 

профессии. 

Профориентация – непрерывный процесс и осуществляется целенаправленно на 

всех возрастных этапах обучения с использованием индивидуальных, групповых и 

коллективных занятий в урочное и внеурочное время. 

 

2.3.3.5. 7. Модуль «Ключевые школьные дела» 

 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, 

мероприятия, организуемых педагогами для детей и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно с детьми. Это 

комплекс коллективных творческих дел, объединяющих учеников вместе с 

педагогами (в том числе при участии родителей) в единый коллектив. В этих делах и 

мероприятиях принимает участие большая часть школьников. 

Ключевые дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, 

ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. В образовательной 

организации используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

− социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой  

направленности), ориентированные на преобразование окружающего социума, в том 

числе с привлечением родителей: 

− проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с родителями 

учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную 

заботу об окружающих. 

      

На школьном уровне: 

− общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и мероприятия 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со значимыми для 

детей и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и  на уровне 

города, региона, России, в которых участвуют все классы школы; 

− торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе 

и развивающие школьную идентичность детей, а так же связанные с героико-

патриотическим воспитанием; 

− церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами 

и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

− выбор и делегирование представителей классов в малые группы по подготовке 

общешкольных ключевых дел; 

− участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

− проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела; 

− участие в организации и проведении  мероприятий и  дел, направленных на 

сплочение класса. 



ООП ООО МБОУ «ШКОЛА № 56» 

 

На индивидуальном уровне: 

− вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

− индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

− наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

− при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

 2.3.3.5. 8.   Модуль «Социальное партнерство (сетевое взаимодействие)» 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя 

новым стандартам образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки 

воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано 

целостное пространство духовно-нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

−  участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

−  проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

−  проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

образования, региона, страны; 

−  расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, 

как основных учебных заведений, так дополнительных и высших; 

−  поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по 

сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия 

творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя 

оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить 

свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

  Школа за период своего существования и развития приобрела социальных 

партнеров: Институт Академии ФСИН России по Рязанской области, РГМУ им. ак. И.П. 
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Павлова, РГАТУ им. П.А. Костычева,  РГУ им. С.А. Есенина, МБУ ДО «Межшкольный 

учебный центр», медколледж, которые оказывают помощь в организации и проведении 

профориентационной работы с учащимися Совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на 

воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие 

на социальное окружение.  

 Сетевое взаимодействие организовано между  МБОУ «Школа № 56» и МБДОУ 

«Детский сад № 124», МБДОУ «Детский сад № 28». Традиционно проводимые  

мероприятия: профилактика БДД,  «День учителя»,  «Русский день » и др.  

    

2.3.3.5. 9. Модуль «Безопасность жизнедеятельности» 

 Формирование у обучающихся здорового образа жизни, безопасного 

поведения, экологической культуры – немаловажная задача школы. 

Деятельность МБОУ «Школа № 56» по формированию у обучающихся 

экологической культуры, культуры здорового и безопасного  образа жизни  включает 

несколько направлений: организация физкультурно-спортивной и оздоровительной 

работы, организация просветительской и методической работы, профилактическая 

работа с участниками образовательного процесса (профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма, правонарушений, безопасного поведения на водоемах и 

железной дороге,  в случае возникновения ЧС: теракта, пожара, бытовых ситуаций).  

Организуется комплекс мероприятий по профилактике: всех видов 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, потребления психотропных 

активных веществ, вирусных заболеваний, антивитального поведения. 

На внешнем уровне: 

- встречи с представителями службы наркоконтроля, прокуратуры, учреждений 

здравоохранения, комиссии по делам несовершеннолетних и  защите их прав, ГИБДД, 

ПДН ОП № 4, пожарнадзора по вопросам профилактики; 

- занятия в спортивных, компьютерных, музыкальных школах, клубах, секциях; 

- участие в городских конкурсах. 

На школьном уровне: 

- проведение спортивных соревнований, Дней здоровья, Дня Спортсмена, 

командных соревнований по волейболу, пионерболу, баскетболу, футболу; 

- мероприятия по гражданской обороне,  профилактике БДД, пожарной 

безопасности; 

 - психологические тренинги и занятия с учащимися выпускных классов; 

психологические исследования; 

- использование информационных ресурсов сети Интернет (детские и 

родительские группы); 

- Уроки безопасности в сети Интернет, Уроки ОБЖ; 

- участие в акциях и проектах экологической направленности; 

- мероприятия по здоровьесбережению. 

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальная работа с детьми и подростками «группы норма» и «группы 

риска»; 

- профилактические акции, конкурсы; 

- привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

- вовлечение детей и подростков в социально значимую деятельность. 

 

  2.3.3.5.10. Модуль «Детские общественные объединения. Волонтерская 
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деятельность» 

На базе школы действуют добровольные, самоуправляемые, некоммерческие 

объединения детей и взрослых, созданные по их инициативе на основе общности интересов 

для реализации общих целей: первичное отделение РДДМ «РИТМ», волонтерский отряд 

«БИОРИТМ», отряд посредников «Объектив», юнармейский отряд  «БЕРКУТ», отряд 

юных инспекторов дорожного движения «Огоньки». 

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

- организацию общественно полезных дел;  

- мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в 

форме игр, квестов и т.п.); 

- участие во всероссийских акциях, флэшмобах. 

Деятельность школьного первичного  отделения РДДМ «РИТМ» направлена на 

воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости школьников. Участником 

школьного отделения РДШ может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители 

самостоятельно принимают решение об участии в проектах и акциях РДДМ. 

ДОО «РИТМ» развивает социальную направленность личности обучающегося, 

привлекает школьников к различным видам активности, формирует благоприятный 

микроклимат для детей в школе, семье, ближайшем социальном окружении. 

Воспитание в РДДМ осуществляется через направления: 

Личностное развитие – участие в городских, региональных или российских 

творческих конкурсах, дающих детям возможность получить важный для их личностного 

развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; на популяризацию профессий 

направлены уроки «ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу жизни прививается на 

соревнованиях «Веселые старты», ГТО; 

Гражданская активность - участие в мероприятиях, посвященных крупным 

историческим датам и  событиям, в социальных, экологических проектах и акциях; 

посильная помощь пожилым людям; совместная деятельность с учреждениями социальной 

сферы, дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения. 

Военно-патриотическое направление – развитие юнармейского отряда. 

Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участвующих в работе 

школьного радио; создании и поддержке интернет-странички школы и РДШ в соц. сетях, 

организации деятельности школьного пресс-центра. 

Основными формами деятельности членов РДДМ являются: 

- участие в Днях единых действий и в совместных социально значимых 

мероприятиях; 

- коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

- информационно-просветительские мероприятия; 

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 

- организация наставничества.  

      Волонтерский отряд «БИОРИТМ» - участие школьников  в общественно-
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полезных делах на благо людей и общества. Приоритетными направлениями деятельности 

отряда являются социальное и культурное волонтерство, приветствуется – развитие 

семейного волонтерства. 

 Волонтерство помогает развивать коммуникативную культуру, умение общаться, 

умение сопереживать. 

Волонтерская деятельность включает организацию и проведение социально-

значимых акций: «Мы вместе» (в поддержку детей-инвалидов, детей-сирот, детей, 

находящихся на длительном лечении в ОКБ); «Подари детям праздник»; «Встретим вместе 

Новый год»; «Кот и пес» (сбор кормов для кошек и собак, проживающих в городских 

приютах), «Соберем макулатуру – сохраним дерево!»; КТД «Нам жизнь дана на добрые 

дела»; «Ветеран живет рядом».  

  Волонтеры разрабатывают индивидуальные проекты, которые реализуются в 

рамках школы и вне школы; представляют их на конкурсах. 

 Отряд посредников «Объектив» школьной службы примирения объединяет 

учеников и педагогов, занимающихся вопросами профилактики межличностных 

конфликтов и буллинга. Ими организуются мероприятия на сплочение классных 

коллективов младшего школьного возраста, а также мероприятия, направленные на 

формирование толерантности и дружбы между учениками разных конфессий, 

национальностей,  с детьми  с ОВЗ и инвалидами: «Улыбнись», «Если добрый ты…», «Мы 

разные, но мы вместе». 

Участники юнармейского отряда изучают историю страны и родного края, 

участвуют в мероприятиях в соответствии с Программой развития и Планом работы 

юнармейского отряда; несут Вахту Памяти на Посту № 1 в городе Рязани. Из числа 

юнармейцев выбирается школьная знамённая группа, члены которой отвечают за хранение, 

вынос, поднятие и спуск Государственного флага РФ во время проведения торжественных, 

организационных, воспитательных событий, конкурсов и их финалов, церемоний 

награждений. 

Знамённая группа вносит Государственный флаг РФ на торжественные 

мероприятия, а также осуществляет поднятие Государственного флага в понедельник в 

начале организационной линейки и его спуск в пятницу после 7-го урока. 

Знамённая группа несёт ответственность: 

– за сохранность вверенных Государственного флага РФ и школьного знамени; 

– за уважительное и бережное отношение к вверенным Государственному флагу РФ 

Российской Федерации и школьному знамени; 

– за соблюдение правил ритуалов подъема, спуска, выноса Государственного флага РФ и 

школьного флага;                                                                                                                                        – 

за соблюдение установленной парадной формы одежды во время проведения ритуалов 

подъема, спуска, выноса Государственного флага РФ и школьного знамени.     

  Деятельность отряда ЮИД  «Огоньки» ориентирована на организацию 

профилактической работы в образовательной организации с целью  формирования у 

младших школьников соблюдения правил дорожного движения, повышения уровня 

теоретических знаний по ПДД у учащихся; развития чувства ответственности у детей за 

свое поведение на дороге.  
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2.3.3.5.11. Модуль «Патриотическое воспитание» 

Патриотическое воспитание - одна из важных частей подрастающего поколения. 

Направлено на организацию усвоения ценностей гражданственности и любви к Родине, 

культурно-исторических ценностей нашего общества и государства, формирование 

национального самосознания; развитие чувства любви к Отечеству и гордости за 

принадлежность к своему народу, уважение национальных символов и святынь, готовность 

к достойному служению обществу и государству. 

Воспитательный потенциал патриотической направленности реализуется 

следующим образом: 

на внешкольном уровне: 

- использование возможностей общественных организаций города Рязани и области 

с целью патриотического воспитания учащихся – Патриотцентр Рязанской области, Детско-

юношеский центр «Звезда», Городской центр патриотического воспитания детей и 

молодёжи «Возрождение», Рязанский центр детско-юношеского туризма и краеведения, 

Городская станция юных техников, Рязанский Областной театр кукол, Совет ветеранов 

Московского района, музеи города и ОУ; 

на уровне школы: 

- мероприятия в рамках модуля проводятся с использованием возможностей ряда 

структурных подразделений школы (библиотеки, военно-патриотического клуба «Беркут», 

творческих объединений дополнительного образования); участия детей в различных 

акциях, городских фестивалях, смотрах, соревнованиях, выставках, праздниках, встреч с 

интересными людьми, экскурсий, мероприятий в рамках Дня Победы; еженедельные 

линейки патриотической направленности 

на уровне классов: 

- создание юнармейских отрядов, имеющих свой план работы или программу 

работы, своего руководителя, свою форму, символику; деятельность отрядов отражается на 

информационных стендах школы, на сайте школы, в социальных сетях и средствах 

массовой информации;  

на индивидуальном уровне: 

- информационное обеспечение системы патриотического воспитания – Дни 

воинской славы России (например, 8 сентября – День Бородинского сражения; 5 декабря – 

День начала контрнаступления советских войск против немецко-фашистских войск в битве 

под Москвой; 27 января – День полного освобождения советскими войсками блокадного 

Ленинграда; 2 февраля – День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск 

в Сталинградской битве и т. п.); памятные даты России (например,  1 августа – День 

памяти Российских воинов, погибших в Первой мировой войне 1914-1918 годов; 3 декабря 

– День Неизвестного Солдата; 9 декабря – День Героев Отечества и др.); достижения 

России в области политики, экономики, науки, культуры, образования, спорта и др. ( в том 

числе на региональном материале), авторы и творцы этих достижений – конкретные 

люди и коллективы; подвиги защитников Отечества; роль нашего края в защите нашей 

страны и поддержании национальной безопасности: прошлое, настоящее, будущее. 

 Педагогами используются традиционные и инновационные формы, методы и 

приёмы осуществления патриотического воспитания учащихся. 

Данный модуль отражает необходимый обществу и государству социальный заказ 

на воспитание гражданина своей Родины, патриота с активной жизненной позицией 

 

2.3.3.5.12. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда МБОУ «Школа № 56», 

обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него 

чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 
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настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком школы. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

• оформление интерьера школьных помещений (рекреаций и учебных 

кабинетов, актового зала); 

• событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, торжественных линеек, творческих конкурсов); 

• размещение на стенах МБОУ «Школа № 56» регулярно сменяемых 

экспозиций: творческих работ школьников, фотоотчетов об интересных событиях; 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов 

предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях образовательной организации, ее традициях, правилах; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимися своих классов, позволяющее обучающимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного 

общения классного руководителя с обучающимися; 

• общешкольных дел и иных происходящих в жизни образовательной 

организации знаковых событий; 

 

2.3.3.5.13. Модуль «Экскурсии. Образовательные поездки» 

Экскурсии, образовательные поездки помогают младшим школьникам расширить 

свой кругозор, получить новые знания, дают возможность познакомиться с наиболее 

значимыми объектами культурного наследия родного края. 

В процессе экскурсии или образовательной поездки создаются благоприятные 

условия для воспитания в детях самостоятельности, ответственности. Решаются задачи 

объединения родителей, учащихся и учителей. 

В основной школе организуются следующие экскурсии или образовательные 

путешествия: 

- экскурсии в пределах города Рязани: Мемориальный музей-усадьба академика 

И.П. Павлова,  музей дальней авиации, музей истории воздушно-десантных войск, 

Рязанский Кремль. 

- экскурсии  по Рязанской области: с. Константиново, с. Пощупово, р.п. Шилово, 

г. Михайлов,                  г. Касимов,  с. Ижевское (музей космонавтики), с. Брыкин Бор 

(Окский заповедник). 

- посещение учреждений культуры: Театр Юного Зрителя, Кукольный театр, 

Рязанский областной  музыкальный театр, Театр Драмы, цирк, акванариум, центральной 

детской библиотеки; 

- экскурсии за пределами Рязанской области. 

 

2.3.4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 
Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-

значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 



ООП ООО МБОУ «ШКОЛА № 56» 

 

всех уровнях общего образования: 

−  обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; 

−  наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 

достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

−  взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 

воспитания; 

−  учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 

реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

 

2.3.4.1. Кадровое обеспечение  

 Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 

гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 

классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно-

правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс. 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-

нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации 

рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников (работа школы наставничества); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и 

по вопросам классного руководства); 

- контроль оформления учебно-педагогической документации; 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 

проблемам воспитания и просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 

воспитания; 

- участие в работе городских и региональных методических объединений 

представление опыта работы школы; 

 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 

установить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 

другим ценностям — ценность Учителя.  2.3. 4. 

 

2.3.4.2. Нормативно-методическое обеспечение 2.3. 4. 

 1. Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс.  

 2. Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих 

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной 

работе. 

3. Создание рабочей программы воспитания на 2022-2025 г. с приложением плана 

воспитательной работы школы на три уровня образования НОО, ООО, СОО. 

 4. Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 

 5. Подготовка/корректировка дополнительных общеразвивающих программ ОО. 
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 6. Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания 

56.ryazanschool.ru  

             7 . Локальные нормативно-правовые акты: 

• Положение о классном руководстве; 

• Положение о дежурстве; 

• Положение о школьном методическом объединении; 

• Положение о внутришкольном контроле; 

• Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

• Положение о Совете профилактики; 

• Положение о Совете школы; 

• Положение о школьной форме; 

• Положение о ПМПК; 

• Положение о социально-психологической службе; 

• Положение об организации дополнительного образования; 

• Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

• Положение об ученическом самоуправлении; 

• Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

• Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

• Положение о школьном спортивном клубе «Олимп»; 

• Положение о школьном театре. 

 

2.3.4.3. Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 

 

 В настоящее время в ОО, получает образование примерно 7% детей с ОВЗ и детей 

инвалидов на всех уровнях образования., из них 4% - обучаются в основной школе Дети 

ОВЗ и инвалиды получают образование, на равных, со всеми школьниками, создана 

благоприятная доброжелательная среда.  Эти дети находятся под пристальным контролем 

классных руководителей, и социально-психологической службы. Они имеют возможность 

участвовать в различных формах жизни детского сообщества: в работе органов 

самоуправления, волонтерского отряда, участвовать в конкурсных мероприятиях онлайн и 

офлайн, в школьных праздниках. Обеспечивается возможность их участия в жизни класса, 

школы, событиях группы. Таким образом, формируется их личностный опыт, развивается 

самооценка и уверенность в своих силах, опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

−  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

−  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

−  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

−  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

−  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 



ООП ООО МБОУ «ШКОЛА № 56» 

 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

− индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ; 

− на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

 

2.3.4.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся). 

В школе практикуются общешкольные линейки и праздники в честь победителей 

различных конкурсов и олимпиад; 

− в школе разработано и действует положение о награждениях, все награды 

фиксируется приказами школы; 

− в выдвижении на поощрение и в обсуждении кандидатур на награждение 

обучающихся участвуют органы самоуправления, классные руководители, учителя; 

− в школе практикуются индивидуальные поощрения (конкурс «Ученик года»); 

− к участию в системе поощрений  привлекаются  родители (законные представители) 

обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их 

представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, 

их статусных представителей; 

− дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

В ОУ организована деятельность по ведение портфолио обучающих. Портфолио 

может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, 

участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.).  

Наиболее успешные обучающиеся и классные коллективы, занимают высшие 

ступени рейтинга в школе. 

 

2.3.4.5. Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
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ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации, и 

саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

 Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

 - нормативно-методическое обеспечение; 

 - кадровое обеспечение; 

 - материально-техническое обеспечение; 

 - удовлетворенность качеством условий. 

Оценить качество условий организации воспитательной работы помогут разработанные 

«Чек-листы». 

Анализ организации воспитательной  работы по следующим направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных общеобразовательных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах 

и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 

заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 

школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», 

«Методика диагностики личностного роста школьников», «Методика диагностики 

нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки». 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 
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существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за 

минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы появились, над.  чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители 

проводят учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, 

благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. 

В качестве инструмента оценки - таблица достижений.  Она позволит систематизировать 

сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут результаты участия детей 

в мероприятиях различного уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах 

по всем направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми 

с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством 

образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности по трем показателям: качество организации внеурочной 

деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество 

дополнительного образования.  

 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы. Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 
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проект направленных на это управленческих решений. 

 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентоспособного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 

неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 

стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 

расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством 

интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей 

снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных 

воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, 

формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов 

воспитания. 

3. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого 

является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового 

знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять 

уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях 

русской культуры. 

 

3. Организационный раздел 

 

3.1. Учебный план основного общего образования 

 

Учебный план основного общего образования муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения  "Школа № 56  " (далее - учебный план) для 5-7 классов 

разработан в соответствии с ФГОС ООО (приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта основного общего образования»), обеспечивает реализацию 

требований ФГОС ООО и ФОП ООО, определяет общие рамки отбора учебного материала, 

формирования перечня результатов образования и организации образовательной 

деятельности. 

Учебный план: 

• фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 

• определяет и регламентирует перечень учебных предметов, курсов и время, 

отводимое на их освоение и организацию; 

• распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам. 

Учебный план является частью образовательной программы МБОУ "Школа № 56", 

разработанной в соответствии с ФГОС основного общего образования,      с учетом 

Федеральной образовательной программы основного общего образования, и обеспечивает 

выполнение санитарно-эпидемиологических требований СП 2.4.3648-20 и гигиенических 

нормативов и требований СанПиН 1.2.3685-21. 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных для всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию 

образовательных организаций, реализующих образовательную программу основного 
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общего образования, и учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) 

обучения. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

определяет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных 

модулей по выбору обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающие углубленное 

изучение учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся.   

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, в МБОУ «Школа 

№ 56» использовано на: 

• увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных 

предметов обязательной части, в том числе на углубленном уровне; 

• введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих интересы и 

потребности участников образовательных отношений; 

• другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности 

обучающихся. 

В интересах детей, с участием обучающихся и их семей, могут разрабатываться 

индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется индивидуальная 

траектория развития обучающегося (содержание учебных предметов, курсов, модулей, 

темп и формы образования). Реализация индивидуальных учебных планов, программ 

сопровождается тьюторской поддержкой. 

Учебный план предусматривает пятилетний нормативный срок освоения 

образовательной программы основного общего образования. Продолжительность учебного 

года на уровне основного общего образования составляет 34 недели. 

В МБОУ «Школа № 56» установлен режим 5-дневной учебной недели. 

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение учебной недели и 

соответствует требованиям санитарных норм СанПиН 1.2.3685-21. Объем максимально 

допустимой образовательной нагрузки в течение дня в 5–6-х классах не превышает шести 

уроков, в 7–9-х классах – семи уроков.  

Продолжительность урока во всех классах составляет 40 минут. 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебных предметов, 

курсов, модулей из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, в совокупности не превышает величину недельной 

образовательной нагрузки: 

• в 5-х классах – 29 часов в неделю; 

• 6-х классах – 30 часов в неделю; 

• 7-х классах – 32 часа в неделю. 

Общее количество часов учебных занятий за пять лет составляет 5338 часов. 

Учебный план разработан на основе варианта № 1 федерального учебного плана 

Федеральной образовательной программы основного общего образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения от 16.11.2022 № 993. 

Обучение в МБОУ «Школа № 56» ведется на русском языке. Учебный план не 

предусматривает преподавание учебных предметов «Родной язык» и «Родная литература» 

предметной области «Родной язык и родная литература», так как родители обучающихся в 

заявлениях не выразили желания изучать указанные учебные предметы. 

Учебный план не предусматривает преподавание и изучение предмета «Второй 

иностранный язык» в рамках обязательной предметной области «Иностранный язык», так 

как родители в заявлениях не выразили желания изучать учебный предмет. Занятия по 

изучению второго иностранного языка организуются в рамках внеурочной деятельности.  

В рамках учебного предмета «Математика» предусмотрено изучение учебных 

курсов «Алгебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика». 

Учебный предмет «История» в рамках обязательной предметной области 

«Общественно-научные предметы» включает в себя учебные курсы «История России» и 

https://1zavuch.ru/#/document/99/573500115/
https://1zavuch.ru/#/document/97/502839/
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«Всеобщая история», на которые суммарно отводится по 2 часа в неделю в 5–7-х классах.  

При проведении занятий по иностранному языку (английскому), технологии, 

информатике осуществляется деление классов на две группы с учетом норм по предельно 

допустимой наполняемости групп. 

Время, отводимое на формируемую часть учебного плана, использовано для 

увеличения учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных учебных предметов 

обязательной части, в том числе на углубленном уровне.  

В 5-х классах часы вариативной части направлены на освоение содержания 

образовательной программы предметных областей «Русский язык и литература» и 

«Математика и информатика»: в 5А, 5Б, 5В, 5Г классах – на изучение учебного предмета 

«Русский язык» (1 час) и «Математика» (1 час). 

В 6-х классах часы вариативной части направлены на освоение содержания 

образовательной программы предметной области  «Математика и информатика»: в 6А, 6В 

классах – на изучение учебного предмета «Математика» (1 час). 

В 7-х классах часы вариативной части направлены на освоение содержания 

образовательной программы предметных областей «Математика и информатика» и 

«Естественно-научные предметы»: в 7А, 7В классах – на изучение учебного предмета 

«Алгебра» (1 час); в 7А, 7Б и 7В классах – на изучение учебного предмета «Биология» (1 

час). 

Для решения задачи развития системы социально-гуманитарного образования часы 

части, формируемой участниками образовательных отношений, направлены на увеличение 

учебных часов для углубленного изучения предмета обязательной части «История» (1 час) 

в 6Б классе с целью расширения учебного материала вопросами регионального и 

краеведческого содержания;  в 7Б классе для углубленного изучения предмета 

обязательной части учебного предмета «Обществознание» (1 час) с целью реализации 

модульного курса «Право и политика». 

Также формируемая часть учебного плана включает курсы внеурочной деятельности 

по следующим направлениям: 

• «Разговоры о важном» – отводится по 1 часу в неделю в 5–7-х классах; 

•  Проектная деятельность («Растим патриотов», «Дорогами героев», «Туристические 

маршруты Рязанской области», «ЭкоМИР», «Выбираем профессию») – отводится по 

1 часу в неделю в 5–9-х классах; 

• Функциональная грамотность  («Основы смыслового чтения», «Математика в 

задачах», «Геометрия вокруг нас», «Естественнонаучная грамотность») – отводится 

по 1 часу в неделю в 5–7-х классах; 

•  Общая физическая подготовка и спортивные игры – отводится по 1 часу в неделю в 

5–9-х классах; 

• Внеурочная деятельность по учебным предметам («Золотое перо», «Задачи мудрого 

школяра», «Секреты английского языка», «Немецкий после английского», 

«Французский в перспективе») – отводится по 1 часу в неделю в 5–9-х классах; 

• Школьные клубы и творческие объединения – отводится по 1 часу в неделю в 5–9-х 

классах. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся. 

  Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и 

внеурочной деятельности в рамках реализации ООП ООО определяет МБОУ «Школа № 

56» соответствующим расписанием, ежегодно утверждаемым директором школы.  Между 

началом факультативных занятий внеурочной деятельности и последним уроком 

организуется перерыв продолжительностью не менее 20 минут.  

Занятия курсов внеурочной деятельности могут проводиться как в одновозрастных, 

так и в разновозрастных объединениях по интересам, состав которых может меняться в 

течение всего курса обучения и включать в себя учащихся разных классов одной (или 
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разных) параллели (параллелей).  

Общий объем часов на организацию внеурочной деятельностью определяется с 

учетом аудиторной нагрузки (из расчета 5 часов в неделю) и часов, предусмотренных на 

проведение культурно-массовых мероприятий, проводимых в школе.  

Часы внеурочной деятельности могут быть реализованы как в течение учебной 

недели, так и в выходные, нерабочие праздничные дни, в период каникулярного времени. 

При организации внеурочной деятельности при необходимости могут быть использованы 

возможности организаций дополнительного образования детей (МБУК «Центральная 

детская библиотека», МБУ ДО «Центр детского творчества «Стрекоза», МБУ ДО «Центр 

детского творчества «Приокский», Городской центр экологического образования, МБУ ДО 

«Центр детского творчества «Надежда», МБУ ДО «Рязанская городская станция юных 

натуралистов», МБУ ДО «Детская музыкальная школа № 6», МАУ ДО «Детская юношеская 

спортивная школа «Золотые купола») в рамках сетевого взаимодействия. 

Промежуточная аттестация – процедура, проводимая с целью оценки качества 

освоения обучающимися части содержания (четвертное оценивание) или всего объема 

учебной дисциплины за учебный год (годовое оценивание). 

Промежуточная/годовая аттестация обучающихся осуществляется в соответствии с 

календарным учебным графиком и графиком оценочных процедур МБОУ «Школа № 56». 

Оценивание уровня освоения основных образовательных программ общего образования 

обучающимися осуществляется в соответствии с Положением о формах, периодичности и 

порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

МБОУ «Школа № 56» по всем учебным предметам учебного плана.
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Недельный учебный план  

основного общего образования для 5-дневной учебной недели  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Школа № 56»  

на 2023-2024 учебный год 

 
Предметная 

область 

Учебный 

предмет 

Количество часов в неделю 

5А 5Б 5В 5Г 6А 6Б 6В 7А 7Б 7В 

Обязательная часть 

Русский язык 

и литература 

Русский язык 6 6 6 6 6 6 6 4 4 4 

Литература 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 

Иностранные 

языки 

Иностранный 

язык 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Второй 

иностранный 

язык 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Математика и 

информатика 

Математика 6 6 6 6 6 5 6 0 0 0 

Алгебра 0 0 0 0 0 0 0 4 3 4 

Геометрия 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 

Вероятность и 

статистика 

0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

Информатика 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

Общественно-

научные 

предметы 

История 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 

Обществознан

ие 

0 0 0 0 1 1 1 1 2 1 

География 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 

Естественно-

научные 

предметы 

Физика 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 

Химия 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Биология 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 

Искусство Изобразительн

ое искусство 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Технология Технология 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Физическая 

культура и 

основы 

безопасности 

жизнедеятельн

ости 

Физическая 

культура 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Основы 

безопасности 

жизнедеятельн

ости 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Основы 

духовно-

нравственной 

культуры 

народов 

России 

Основы 

духовно-

нравственной 

культуры 

народов 

России 

1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 

Итого 29 29 29 29 30 30 30 32 32 32 

ИТОГО недельная нагрузка 29 29 29 29 30 30 30 32 32 32 

Количество учебных недель 34 34 34 34 34 34 34 34 34 34 

Всего часов в год 98

6 

98

6 

98

6 

98

6 

102

0 

102

0 

102

0 

108

8 

108

8 

108

8 
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План внеурочной деятельности (недельный) 

 основного  общего образования  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Школа № 56»  

на 2023-2024 учебный год 
Учебные курсы 

 

Количество часов в неделю 

5А 5Б 5В 5Г 6А 6Б 6В 7А 7Б 7В 

Разговоры о важном 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Россия – мои горизонты     1 1 1 1 1 1 

Спортивная секция 

«Спортивные игры» 

1 

Проектная деятельность 

Проект «Дорогами героев» 1 

Проект «Туристические маршруты 

Рязанской области» 

1 

Проект «ЭкоМИР» 1 

Школьные клубы 

Военно-патриотический клуб 

"Беркут" 

1 

Клубы УИО «РОСТ» 

Клуб «Золотое перо» 1 

Клуб «Секреты английского языка» 1 

Клуб «Задачи мудрого школяра» 1 

Школьные курсы 

Читательская грамотность 

Основы смыслового чтения 

1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

Математическая грамотность 

Математика в задачах 

1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0 0 0 

Математическая грамотность 

Геометрия вокруг нас 

0 0 0 0 0 0 0 0,5 0,5 0,5 

Естественнонаучная грамотность 1 1 1 

Немецкий после английского 1 

Французский в перспективе 1 

Творческие объединения 

Творческое объединение «FM 56» 1 

Кружок "Незабытые ремесла" 1 

Кружок "Рукоделие. Традиции и 

современность" 

1 

ИТОГО недельная нагрузка 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 

Всего к финансированию 20 15 15 
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3.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график МБОУ «Школа № 56»» является документом, 

регламентирующим организацию образовательного процесса, составлен в соответствии с 

Федеральным календарным учебным графиком. 

Календарный учебный график реализации основной образовательной программы 

составляется МБОУ «Школа № 56» самостоятельно с учетом требований СанПиНа и 

мнений участников образовательных отношений,  определяет чередование учебной 

деятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования 

для отдыха и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года: 

даты начала и окончания учебного года; продолжительность учебного года, четвертей; 

сроки и продолжительность каникул; сроки проведения промежуточных аттестаций.  

 
1. Даты начала и окончания учебного года 

1.1. Дата начала учебного года: 1 сентября 2023 года. 

1.2. Дата окончания учебного года для 5–8-х классов: 26 мая 2024 года. 

1.3. Дата окончания учебного года для 9-х классов: определяется расписанием ГИА. 

2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебного года: 

• 5–8-е классы — 34 учебных недели (168 учебных дней); 

• 9-е классы — 34 недели без учета ГИА. 

2.2. Продолжительность учебных периодов по четвертям в учебных неделях и учебных 

днях 

5–8-е классы 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 
Количество учебных 

недель 

Количество учебных 

дней 

I четверть 01.09.2023 27.10.2023 8 41 

II четверть 06.11.2023 27.12.2023 8 39 

III четверть 09.01.2024 22.03.2024 11 52 

IV четверть 01.04.2024 26.05.2024  7 36 

Итого в учебном году 34 168 

9-й класс 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало  Окончание  
Количество 

учебных недель 

Количество 

учебных дней 

I четверть 01.09.2023 27.10.2023 8 41 

II четверть 06.11.2023 27.12.2023 8 39 

III 

четверть 
09.01.2024 22.03.2024 11 52 

IV 

четверть 
01.04.2024 26.05.2024 7 36 

Итого в учебном году без учета 

ГИА* 
34 168 

* Сроки проведения ГИА обучающихся устанавливают Минпросвещения и Рособрнадзор. 
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3. Продолжительность каникул, праздничных и выходных дней  

5–8-е классы 

Каникулярный 

период 

Дата  Продолжительность каникул, 

праздничных и выходных дней в 

календарных днях Начало Окончание 

Осенние каникулы 28.10.2023 05.11.2023 9 

Зимние каникулы 28.12.2023 08.01.2024 12 

Весенние 

каникулы 
23.03.2024 31.03.2024 9 

Летние каникулы 25.05.2024 31.08.2024 99 

Выходные дни 71 

Из них праздничные дни 4 

Итого 199 

9-й класс 

Каникулярный 

период 

Дата Продолжительность каникул, 

праздничных и выходных дней в 

календарных днях Начало Окончание* 

Осенние каникулы 28.10.2023 05.11.2023 9 

Зимние каникулы 28.12.2023 08.01.2024 12 

Весенние 

каникулы 
23.03.2024 31.03.2024 9 

Летние 

каникулы** 
01.07.2024 31.08.2024 62 

Выходные дни 71 

Из них праздничные дни 4 

Итого 164 

* Для обучающихся 9-х классов учебный год завершается в соответствии с расписанием 

ГИА. 

** В календарном учебном графике период летних каникул определен примерно. 

4. Сроки проведения промежуточной аттестации  

Промежуточная аттестация проводится без прекращения образовательной деятельности 

по предметам учебного плана с 15 апреля по 15 мая 2024 года без прекращения 

образовательной деятельности по предметам учебного плана. 
 

3.3. Календарно-тематический план воспитательной работы ООО 

на 2023-2024 учебный год 

 

Дела, события, мероприятия Классы Сроки проведения Ответственные 

 

Модуль «КЛЮЧЕВЫЕ ОБЩЕШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 
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В течение года 

Проект «Разговоры о важном»   

 

5–9 Сентябрь-май Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

«Классные встречи» 5–9 Сентябрь-май Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Сентябрь 

День Знаний. Торжественная 

линейка «Здравствуй, школа!»   

Урок знаний 

5 

5-9 
 

1 сентября Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Месячник безопасности 

жизнедеятельности «Я и 

дорога» 

 

5-9 1-30 сентября Замдиректора по ВР 

Ответств. за профилактику 

БДД  

Учитель ОБЖ 

Классные руководители 

Легкоатлетический кросс в 

рамках Президентских 

состязаний «Золотая осень» 

5-9 сентябрь Учителя физической 

культуры 

Всероссийская неделя БДД 5-9 сентябрь Ответств. за профилактику 

БДД  

Классные руководители 

Октябрь 

День учителя 

 

5–9 5 октября Замдиректора по ВР АСУ                            

ДОО «РИТМ» 

Экологическая акция «Соберем 

макулатуру – сохраним дерево!» 

5–9 октябрь, апрель Замдиректора по ВР 

АСУ, «БИОРИТМ» 

ДОО «РИТМ» 

Акция «Кот и пес» 5-9 4-8 октября Педагог-организатор 

Мероприятия в рамках 

всемирного дня улыбки 

5-9 7 октября Педагог-психолог 

Международный день 

школьных библиотек 

5-9 25 октября Педагог-организатор 

Конкурс 

«Пешеход.Пассажир.Водитель» 

5-9 октябрь От.за профилактику БДД 

Просветительское мероприятие 

Pro добро 

5-9 октябрь Пронькина О.И. 

Ноябрь 

Неделя здоровья 5-9 14-19 ноября Педагог-организатор 

Спорткомитет 

День доброты и толерантности 

«Возьмемся за руки, друзья!» 

5-9 16 ноября Педагог-психолог 
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Конкурс чтецов «Мы ищем 

таланты» 

5-9 ноябрь Руководитель МО 

Акция «Время развеять дым» 5-9 17 ноября Психолог 

Декабрь 

Акция «Красная ленточка» 8-9 1 декабря Замдиректора по ВР 

 

Проект «Дети - детям» 

 Благотворительная акция «Мы 

вместе», посвященная 

Международному дню 

инвалидов 

5–9 3 декабря Замдиректора по ВР 

Учитель технологии 

АСУ 

«БИОРИТМ» 

ДОО «РИТМ» 

Родители  

Акции «Подари детям 

праздник» 

«Новогодье» 

5-9 

 

5-6 

11-27 декабря Зам.диретора по ВР 

Классные руководитеи 

Неделя БДД «Зимняя дорога» 5-9 19-24 декабря Отв.за профилактику БДД 

«Встретим вместе Новый год» 5-9 25-27 декабря Зам.директора по ВР 

Классные руководители 

Январь 

День Здоровья 5-9 январь Учителя физкультуры 

КТД «Праздник профессий» 5-9 январь Бурдасова Н.Л. 

Февраль 

День спонтанного проявления 

доброты 

5-9 17 февраля Педагог-психолог Педагог-

организатор 

Благотворительная акция 

«Верный друг» 

5-9 февраль Зам.директора по ВР 

Парад правнуков Победы 

«А ну-ка, парни и девчата! 

 

5-9 

9 

22 февраля Учителя физической 

культуры      Классные 

руководители 

Русский День 5–9 28  Замдиректора по ВР 

Педагог-организатор 

Классные руководители 

Март 

Праздничная программа «Весна 

идет  - весне дорогу!», 

посвященная Международному 

женскому дню 

5–9 7 марта Замдиректора по ВР 

 

Конкурс рисунков «Любимый 

персонаж книги» 

5-7 март Учитель-библиотекарь 

Выставка фотографий 5-9 март Отв.за 
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«Профессии моей семьи» профориентационную 

работу 

Апрель 

КТД «Нам жизнь дана на 

добрые дела» 

5–9 В течение месяца Замдиректора по ВР 

Классные руководители 

Неделя профилактики вредных 

привычек (Неделя здоровья) 

5-9 3-8 апреля Классные руководители 

Акция «Моей семьи война 

коснулась» 

5-9 В течение месяца Зам.директора по ВР     

Классные руководители 

Конкурс рисунков «День 

Победы глазами детей» 

5-9  Классные руководители 

Учитель-библиотекарь 

Май 

Всероссийские акции 

«Бессмертный полк» 

«Окна Победы» 

5-9 1-9 мая Зам.директора по ВР 

Линейки по случаю окончания 

учебного года 

5-9 24 мая Замдиректора по ВР 

Модуль «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

(согласно индивидуальным планам классных руководителей) 

Работа с классным коллективом 

Информационный классный час 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

5–9 1-3 сентября 

 

Классные руководители  

Зам.директора по ВР 

Тематический классный час по 

формированию ЗОЖ, «Здоровое 

питание» 

5–9 Вторая неделя 

сентября 

Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Тематический классный час  

«!80 лет со дня рождения М.Д. 

Скобелева» 

5–9 Третья неделя 

сентября 

Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Тематический классный час 

«Профилактика 

правонарушений» 

5–9 Четвертая неделя 

сентября 

Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Тематический классный час 

«Какие профессии я знаю» 

5-9 Пятая неделя 

сентября 

Классные руководители 

Тематический классный час по 

ПДД 

5-9 10-15 октября Классные руководители 

Классные часы по сохранению 

психо-эмоционального 

благополучия 

5-9 17-22 октября Классные руководители 

Классные коллективные 

творческие дела  

5–9 Один раз в месяц 

согласно планам ВР 

Классные руководители 

Зам.директора по ВР 
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классных 

руководителей 

Подготовка к участию в 

общешкольных ключевых делах 

5–9 Согласно плану 

«Ключевые 

общешкольные 

дела» 

Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Экскурсии, выход в театр 5–9 Один раз в четверть Классные руководители и 

родительские комитеты 5–

9-х классов 

Изучение классного коллектива 5–9 В течение учебного 

года 

Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Адаптация пятиклассников 5 В течение учебного 

года 

Классные руководители, 

педагог-психолог 

Тематические классные часы (по календарю образовательных событий) 

Классный час «Трагедия  

Беслана», посвященный Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом  

5–9 3 сентября Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Классный час, направленный на 

сохранение 

психоэмоционального 

благополучия 

5-9 Октябрь, март Классные руководители 

Тематический классный час по 

ПДД 

5-9 7-12 ноября Классные руководители 

Классный час «День народного 

единства» 

5–9 4 ноября Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Классный час «День 

Конституции Российской 

Федерации» 

День Государственного Герба 

5–9 12 декабря Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Тематический классный час по 

ПДД 

5-9 19-24 декабря Классные руководители 

Тематический классный час по 

ПДД 

5-9 9-14 января Классные руководители 

Единый урок мужества, 

посвященный Дню полного 

освобождения Ленинграда от 

фашистской блокады (1944 год) 

5–9 27 января Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

 

Тематический классный час 

«День российской науки» 

5-9 8 февраля Классные руководители 

Беседы, посвященные 

Дню памяти о россиянах, 

5-9 15 февраля Классные руководители 

Зам.директора по ВР 
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исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества 

 

Тематический классный час по 

ПДД 

5-9 27 февраля-4 марта Классные руководители 

Классный час по Плану 

кл.руководителя 

5-9 6-11 марта Классные руководители 

Классные часы по сохранению 

психоэмоционального 

благополучия 

5-9 13-18 марта Классные руководители 

Тематический классный час 

«Освоение космоса» 

5–9 12 апреля Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Классный час по Плану 

кл.руководителя 

5–9 17-22 апреля Классные руководители 

Тематический классный час 

«Победа одна на всех» 

5-9 5 мая Классные руководители 

Тематический классный час по 

ПДД 

5–9 15-20 мая Классные руководители 

Индивидуальная работа с обучающимися 

Индивидуальные беседы с 

обучающимися  

5–9 По мере 

необходимости 

Классные руководители  

Адаптация вновь прибывших 

обучающихся в классе 

5–9 Ноябрь 

Январь 

Апрель 

Классные руководители 

классов 

Индивидуальная образовательная траектория 

Ведение портфолио с 

обучающимися класса 

5–9  В течение года Классные руководители  

Работа с учителями-предметниками в классе 

Консультации с учителями-

предметниками (соблюдение 

единых требований в 

воспитании, предупреждение и 

разрешение конфликтов) 

5–9 Еженедельно Классные руководители 5–

9-х классов                  

Учителя физкультуры    

Учителя английского 

языка    Педагоги 

внеурочной деятельности 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями 

Заседание родительского 

комитета класса, Совета отцов 

5–9 Один раз в четверть 

 

Классные руководители 5–

9-х классов 

Родительский комитет 

класса 

Администрация школы (по 

требованию) 

Классные родительские 5–9 Согласно планам ВР Классные руководители 5–
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собрания классных 

руководителей 

9-х классов 

Администрация школы (по 

требованию) Родительский 

комитет 

Родительский всеобуч «Школа 

ответственного родителя» 

5-9 Один раз в месяц Классные руководители  

 

 

 

Модуль «КУРСЫ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Общеинтеллектуальное направление 

клуб «Золотое перо» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД 

Учителя - предметники 

кружок «Свой среди чужих» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД 

Учителя – предметники 

«Секреты английского языка» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД 

Учителя – предметники 

«Задачи мудрого школяра» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД  

Учителя – предметники 

«Занимательная математика»; 

«Химия для всех», «Зеленый 

мир вокруг нас» 

5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД  

Учителя – предметники 

«Юный исследователь» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД 

Учителя – предметники 

клубы «БИНОМ» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД 

Учителя – предметники 

«Основы смыслового чтения», 

«Развитие коммуникативных 

компетенций»; «Brucken 

(Мосты). Немецкий после 

английского», «Математика в 

задачах», «Геометрия вокруг 

нас», «Реальная математика», 

«Финансовая грамотность» 

5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД 

Учителя – предметники 

Общекультурное направление 

«Радио FM 56» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД  

Учителя – предметники 
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«Незабытые ремесла», 

«Рукоделие. Традиции и 

современность» 

5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД  

Учителя – предметники 

Социальное направление 

Клуб «Я - лидер» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД  

Учителя – предметники 

клуб «Беркут» 5–9  Учителя – предметники 

«Экология человека» 5–9  Учителя – предметники 

Спортивно-оздоровительное направление 

«Спортивные игры» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД  

Учителя физической 

культуры 

Духовно-нравственное направление 

«Дорогами героев» 5–9 Согласно 

расписанию занятий 

ВНД   

Учителя-предметники 

Модуль «ШКОЛЬНЫЙ УРОК»  

(согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников) 

Визуальные образы (предметно-

эстетическая среда, наглядная 

агитация школьных стендов 

предметной направленности) 

5–9 В течение года Учителя -предметники 

Замдиректора по ВР 

Внутриклассное шефство 

 

5–9 В течение года Учителя -предметники 

Замдиректора по ВР 

Игровые формы учебной 

деятельности 

5–9 В течение года Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Интерактивные формы  учебной 

деятельности 

5–9 В течение года  Учителя-предметники 

Замдиректора по УВР 

Замдиректора по ВР 

Содержание уроков 5–9 В течение года Учителя-предметники 

Сентябрь 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (урок подготовки детей 

к действиям в условиях 

различного рода чрезвычайных 

ситуаций) 

5–9 1 сентября Классные руководители 

Учителя ОБЖ 

Замдиректора по ВР 

Международный день 

распространения грамотности 

5–9 8 сентября Учителя русского языка 

Замдиректора по ВР 

Всемирный день подтягивания 5-9 22 сентября Учителя физической 
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культуры 

Правила кабинета 5–9 В течение месяца Учителя-предметники 

Замдиректора по ВР 

Октябрь 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный ко Дню 

гражданской обороны 

Российской Федерации) 

5–9 4 октября Педагог-организатор ОБЖ 

Замдиректора по ВР 

Есенинские уроки 5-9 1-4 октября Учителя литературы 

Всемирный день математики 

(уроки-игры, уроки-

соревнования) 

5–9 15 октября Учителя математики 

Замдиректора по ВР 

Всероссийский урок 

безопасности школьника в сети 

интернет 

 

5-9 11-15 октября Учитель информатики 

Ноябрь 

205 лет со дня рождения 

И.С.Тургенева 

5–9 9 ноября Учителя литературы 

Декабрь 

Урок правовых знаний 5–9 10 декабря Учителя литературы 

Замдиректора по ВР 

Февраль 

Интерактивные уроки родного 

русского языка 

к Международному дню              

 родного языка 

5–9 25 февраля Учителя литеатуры 

Замдиректора по ВР 

Март 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (приуроченный к 

празднованию Всемирного дня 

гражданской обороны) 

5–9 1 марта Педагог-организатор ОБЖ 

Замдиректора по ВР 

Всемирный день иммунитета 

(минутка информации на уроках 

биологии) 

5–9 1 марта Учителя биологии 

Замдиректора по ВР 

260 лет со дня основания 

Эрмитажа 

5–9 1 марта Учителя - предметники 

Всероссийская неделя музыки 

для детей и юношества 

5-9 21.03–27.03 Учитель музыки 

Замдиректора по ВР 

200 лет со дня рождения 

К.Д.Ушинского 

5–9 2 марта Учителя литературы 
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Апрель 

215 лет со дня рождения 

Н.В.Гоголя 

5-9 1 апреля Учитель литературы 

День птиц 5-7 1 апреля Учитель биологии 

280 лет со дня рождения Д.И. 

Фонвизина 

8-9 14 апреля Учителя литературы 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ» (День пожарной 

охраны) 

5–9 30 апреля Педагог-организатор ОБЖ    

Замдиректора по ВР 

Май 

День государственного флага 

Российской Федерации 

(информационная минутка на 

уроках истории) 

5–9 22 мая Учителя истории 

Замдиректора по ВР 

День славянской письменности 

и культуры (информационная 

минутка на уроках русского 

языка) 

5–9 24 мая Учителя русского языка         

Замдиректора по ВР 

Модуль «Патриотическое воспитание» 

Уроки мужества, посвященные 

памятным датам и Дням 

воинской Славы 

5-9 В течение года Классные руководители 

Мемориальная неделя «Вахта 

Памяти. Пост № 1» 

5-9 По графику 

управления 

образования 

Зам.директора по ВР 

Военно-спортивный праздник 

«А ну-ка, парни и девчата!» 

9 февраль Учителя физической 

культуры             Педагог-

организатор ОБЖ 

Всероссийская акция «Моей 

семьи война коснулась» 

5-9 апрель Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Парад правнуков Победы 5-8 февраль Педагог-организатор ОБЖ                   

Классные руководители 
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Акции «Георгиевская 

ленточка», «Бессмертный 

полк», «Ветеран живет рядом», 

«Окна Победы» 

5-9 май Классные руководители 

Зам.директора по ВР 

Меропрятия в рамках 

юнармейского движения 

5-9 В течение года Куратор направления 

Модуль «ДЕТСКИЕ ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ. 

ВОЛОНТЕРСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

В течение года 

Участие в Днях единых 

действий 

5-9  Педагог-организатор 

Выездные просветительские 

мероприятия 

5-9 По договоренности 

с партнерами 

Зам.директора по ВР 

Заседание АСУ, волонтерского 

отряда, отряда посредников 

5-9 Один раз в месяц Зам.директора по ВР 

Оформление информационного 

стенда «ДОО РИТМ» 

 Смена экспозиции 

один раз в месяц 

Педагог-организатор 

Фото и видеоотчеты об акциях и 

поездках 

5-9 По мере проведения Педагог-организатор 

Привлечение учащихся к 

волонтерской деятельности 

5-9 В течение года Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор 

Сентябрь 

Организация работы ДОО 

«РИТМ» 

5-9 В течение месяца Педагог-органиатор 

Организация работы отряда 

ЮИД «Огоньки» 

5 В течение месяца Отв.за профилактику БДД 

Организация работы 

волонтерского отряда, отряда 

посредников,  юнармейского 

отряда 

 

5-9 В течение месяца Кураторы направлений 

Октябрь 

День пожилых людей «Возраст 

достоин уважения» 

5-9 1 октября Педагог-организатор    

Классные руководители 

Экологическая акция «Соберем 

макулатуру – сохраним дерево!» 

5–9 октябрь, апрель Замдиректора по ВР 

АСУ 

«БИОРИТМ» 

ДОО «РИТМ» 



ООП ООО МБОУ «ШКОЛА № 56» 

 

Акция «Кот и пес» 5-9 4-8 октября Педагог-организатор 

Ноябрь 

День Матери 5-9 25 ноября Педагог-организатор 

Классные руководители 

Декабрь 

Уроки «Pro добро» 5–9 октябрь Замдиректора по ВР 

Добровольцы и волонтеры 

Благотворительная ярмарка  в 

рамках акции «Мы вместе» 

5–9 3 декабря Замдиректора по ВР 

Педагог-организатор 

День неизвестного солдата 5-7 3 декабря Педагог-организатор 

День добровольца 5-9 5 декабря Педагог-организатор 

День Героев Отечества  5-9 9 декабря Классные руководители 

День Конституции России 5-9 12 декабря Классные руководители 

Акция «Новогодье» 5-7 10-20 декабря Педагог-организатор 

Январь 

День рождения ДОО «РИТМ» 5-9 25 января Педагог-организатор 

Февраль 

День российской науки 5-9 8 февраля Учителя начальных 

классов 

День защитника Отечества 5-9 22 февраля Педагог-организатор 

Классные руководители 

Март 

8 марта 5-9 7 марта Педагог-организатор 

Классные руководители 

Апрель 

Всемирный День здоровья 5-9 7 апреля Педагог-организатор 

Классные руководители 

Май 

День Победы 

Акция «Ветеран живет рядом» 

5-9 9 мая Педагог-организатор 

Подготовка к празднованию 50-

летия школы 

5-9 В течение года Кураторы направлений 

Модуль «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

Выборы органов 

самоуправления в классе 

5-9 сентябрь Классные руководители 

Заседания комитетов, Совета 5-9 1 раз в месяц Зам.директора по ВР 
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АСУ, Штаба АСУ Педагог-организатор 

Организация и контроль 

дежурства по школе 

 В течение года Штаб АСУ 

Подготовка и проведение 

школьных предметных 

олимпиад, тематических декад, 

традиционных мероприятий 

 В течение года Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор 

Проведение отчетно-выборной 

конференции 

 Апрель Зам.директора по ВР 

Педагог-организатор 

 «Наставничество»  В течение года Кураторы направлений 

Модуль «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

В течение года 

Работа с Межшкольным 

учебным центром г Рязани 

7-9 В течение года Куратор направления 

Экскурсии на предприятия 

города 

5-9 По договоренности  Классные руквоводители 

Куратор направления 

Знакомство с онлайн- 

проектами по 

профориентационной работе 

6-9 В течение года Куратор направления 

Участие в онлайн-уроках по 

финансовой грамотности 

6-9 По графику Куратор направления 

Посещение учебных заведений 

в Дни открытых дверей 

9 По приглашению  Классные рукоовдители 

Куратор направления 

Общешкольные родительские 

собрания 

8-9 Октябрь, февраль Администрация 

Участие в федеральном проекте 

«Билет в будущее» 

6-9 

классы 

Сентябрь-ноябрь Пронькина О.И. 

Выборнова И.М. 

Варюхина М.О. 

Сентябрь 

Посещение тематических 

выставок,  

5-9 По приглашению Классные руководители 

Классные часы «Какие 

профессии я знаю» 

5 По расписанию Куратор направления 

Классный час «На пороге 

выбора профессии» 

9 По расписанию Классные руководители 

Октябрь 

Методика «Карта интересов» 6-7 По расписанию Психолог  

Ноябрь 

Классный час «Новый век – 9 По расписанию Классные руководители 
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новые профессии» 

 

Социально-психологическая 

помощь при выборе профессии 

9 По расписанию Психолог  

 

 

 

Январь 

КТД «Праздник профессий» 5-9 По расписанию Куратор направления 

Февраль 

Классный час «Есть такая 

профессия   Родину защищать» 

5-9 По расписанию Классные руководители 

Педагог ОБЖ 

Март 

Выставка фотографий 

«Профессии моей семьи» 

5-9  Куратор направления 

Апрель 

Сельскохозяйственный труд. 

Выращивание рассады 

6-7  Куратор направления 

Май 

Сельскохозяйственный труд. 

Выращивание рассады 

6-7  Куратор направления 

Модуль «БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

В течение года 

Практические занятия «Знай 

правила дорожного движения» 

5-9 В течение года Классные руководители 

Просмотр фильмов и 

видеороликов по профилактике 

ДДТТ 

5-9 В течение года Педагог-организатор ОБЖ 

Переменки безопасности, 

инструктажи безопасности  

5-9 В течение года Классные руководители 

Профилактическая акция 

«Внимание, дети!» 

Акция «Стань заметней на 

дороге!» 

5-9 1-30 сентября Зам.директора ВР Отв.за 

профилактику БДД 

Педагог-организатор ОБЖ 

Классные часы и практические 

занятия по БДД 

5-9 В течение года Классные руководители 

Всероссийский открытый урок  

«ОБЖ» 

9 1 сентября Педагог-организатор ОБЖ 

Профилактика вредных 5-9 По плану Классные руководители 
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привычек (алкоголизм, 

токсикомания, наркомания) 

кл.руководителй 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

5-9 3 сентября Классные руководители 

Составление индивидуального 

маршрута «Дом-школа-дом» 

5-9 До 20 сентября Классные руководители 

Школьный этап городского 

конкурса «Пешеход. Пассажир. 

Водитель» 

5-9 Сентябрь  Отв.за профилактику БДД 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ»  (эвакуация в случае 

возникновения угрозы 

террористического акта) 

5-9  4 октября Педагог-организатор ОБЖ 

Всероссийский открытый урок 

«ОБЖ»  (эвакуация в случае 

возникновения пожара) 

5–9 30 апреля Педагог-организатор ОБЖ 

Тестирование учащихся на 

знание ПДД 

5-9 В течение года Отв.за профилактику БДД 

Модуль «РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ»  

В течение года 

Заседание общешкольного 

родительского комитета, Совета 

отцов 

5–9 Один раз в четверть Администрация 

Тематические общешкольные 

родительские собрания 

 

5–9 Один раз в 

полугодие 

 

Замдиректора 

Классные руководители 

Консультации с психологом 5–9 По графику Психолог 

Индивидуальные встречи с 

администрацией 

5–9 По запросу Администрация 

Мероприятия по 

благоустройству территории 

школы 

5–9 В течение года Администрация 

Рейды родительского патруля 5–9 По графику Зам.директора по ВР 

Классные родительские 

собрания по профилактике 

психосоциального благополучия 

детей и подростков 

5-9 Октябрь, март Классные руководители 

Модуль «Экскурсии. Образовательные поездки» 

Походы в театры, цирк, на 

выставки  

5–9 В течение года Классные руководители 

Экскурсии в музеи 5–9 В течение года Классные руководители 
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Экскурсии по патриотической, 

духовно-нравственной 

тематике, профориентации по 

городу Рязани, Рязанской 

области и за пределами области 

5–9 В течение года Классные руководители 

Модуль «Сетевое взаимодействие» 

В течение года: работа по дополнительному плану  
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